
Dlep6c aobrc o n€g1n€ .lurldlco
Seryidorea Clvle ilo Mrurlc{plo.

A Cinara Munlclpal aprovou e eu ganclono a

Le1 C ourplero€ntar t

ESTADO DA BAH:A

PREFEITURA MUNICiPAL DE CAETIT亡

LE工 COIIPLMHTAR N0 03, ■0 0う de ●etembro de ■994.
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B.Eq,!UE g.g8Ig1g9,

Art. 1c - O Beglme .lur{dlco dnlco doe Senrldores pritllcos
clvls do lr;ualcdplo alo caetltd i o egtatutdrlo lnstltulato por esta l€lt

Ibrdgrafo 0n1oo - Qanat o for o caso, egta I,e1 serd ap1l -
cada, en toda eua plenltutle, naa autarqulas e funclag6ea pribllcas Eunl-
clpala.

Irt. 2e - Para os efeltoe deata Le1, oe servldoree e6o
funclonirloe legaLoente lnvestlalo em cargoa pribllcoe, d€ provl-trento
ef€tlvo ou en con1aa6o.

Art. Jc - Cargo nibtlco d o conJunto de atr1bu196es c

reaponaabilldadea prevlato na est::utula organlzaclonal que deve ear r

c@etldo a um funclondrlo.
rardgrafo 0nlco - Oa cargoa pdbllcoe, aceesfvels a toilo{

cE braE11e1roa, eEo crladog por !et, coodenorolnagEo prdprla e venclnen- ]

toa pagoa peloa cofree pdbUcos. 
i

Rua 0,. o.ocr.c, o To,r.,r., 08 _ All6rJikrr?"_.?:f,??ou"_riH-;*:..u"_rHrr,]?#""uifr#orl
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PR EF Err u Ri t "ui,'tl #I' 3 = "o.rrrE
cr Imlolpl trrio oijrlltl0c r orrrrlrarr

l8t. t3 - lo erel:ae oerio **r,a-aa o olrrto Oa aA
3n7 cberulra r ..oot rribilr c a qurllftoagio rroflealaal er.lf,l -il..r b@ oco . nat.rsr. e c opreriri. ir daa etranrrgEca r oan' racr
otr.- por aanr ooulnatcr na tore prrvfrb ae llgiLLgio ttpro(ltot.

lrt. 6l - f prolDl{o o anro{oto €aatulto il. oartsc nitff-
ccc {-i.rlyo !,oa oasog prtvietc o 1.l.

PR_0▼ 工菫 B r tt Q

SEC=o =

- Art" ?c _ Sio roqulsitos ba;icce prra ir4rac6o i1t: s1r11-g1o
1r'.i,'o).icor

I - e naoiona11ei6de braetlotra;
II - o Goro d,os rUrettos pol{tieoal
III - a qultagdo octr .s obrfag6ee dlltarla o rleltoralsS
IT - a litailc rG{ra alc U ((fuatonc) aaoe.

! fr - lr rtr1hr196oa ilo oargo podlel JrrstlJlcar a cxlgla _
ol"E ilc outr€ rcqrrleitot ortebcleoldog ear J.el.

I ar - l. Dae.qc por"tait orna de d,ofi.c16*ol, C asorgr:raalo odf'lto ilc ac ,.eorr.r .a ooacur. o yrltt loo Dara Drovlnento cc cergc,
ouJac atrlhrlgdca acJar copat(vc' oo r A.tlotlaclr rl. qu€ rio poe'lailor^as, .' ,arB sc ,1uala ger:o recarradae rtd !l (ofaoo pcr oratc) r
alr! rrSrr otcrcotibe ro coaour{, o.

frt. 8a - 0 prrrrlorntc occ eargoa },tblleos far_ao_d E.ilt rrto rto rta tutorlrteilc errDcteato ih cada ?odcr. Irolol,pl.
ltt. 9a - I lnvcctlduri .! oargo p{Uttoo ooorzcrj orn .DCaa.
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ESTADO DA BAIIIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETITE

lrt. lO - g5o folra! ilc laorlr.Eto ou car3c lnltuoor

I - l"rrlicg
11 - pcogfol
III - 1q11g91

IY - rrailaptagioj
f - ,.evertaol
VI - eprovoltalroatol
f,tI - 3651e6.afo.

8!Cr0 II

4Ft. U - A rroo,oaqia far-oe{r

I - aa oet dior afctlvo, quaadio so trrtar de errrgo j,e olaao
itr o.r:T.lrlf

,I - cn cqllss5o, I:l:.?t e,r.rJos tir e oafbl;a' de 1173.6 6a6"
ra?do.

lrt. 12 - I !crl€.g;o D.rra cargo &oladlo o, de ca*erra dr_
ponda d. F'ivlr habrJ.rtegio o. c@,sunro pritrtco d. Drovas ou at. pro -var e t{t,10, obcocoldor a ord@ de orasglfloagfi0 e o prezo ar. !u!
vellilailo.

hrr(grBfo rialoo - Og denals requ.tr,ltoE .,ar? o f.i-,;rcsro r c
Ccsaavolvbcatoc do 6ry161mir'1q ," ot:n.e lra, modialto ;::olo96o e foagrol lrrio catabclcor,do. !.la 1r1 quc flr.ri artr.t!l!.o dc siataEa d.
oarclra ru rdaldsbagio nlbttoe lualoipal . !or8 rcaulanotoe.

sB_!ro uI

fil. 13 - I prl.rcln lavcstl-ilun cE cargo ih proriloatc rtgtlrr rori trlte rerUaat. corou'a pltttoc a. I*fir. -orrtall podo{o
rtr utl11rerbrr tan6r ronrr pittoer ot pfttoo_ort.

Rua Dr. Deocleciano Teixeire. ,)8 - Fone: (o?3) 45+1921 _ CENTRO _ CEp {o.{oGooo _ CABTITE - BAHTA
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ESTADO DA BAHEA

PREFEITURA MUN!CIPAL DE CAET:TЁ

―・ ■4 ‐0 ●●n… O Fdヽ・ 300■ 0「
`▼
●ュニanac a..●

`2  (■
o3o)

●
“
∝ , poこOndo sor FOrrorao・  "laふ ■。。 T●

“

par… 餌 Oa●, 

…
■o o●o C● ●ut●eta●●● ●0"〕崚tente a●  o.4● Pca●コ nt■O■_.

I fr - O Fraro ils vnlldaitc do CoDourao c ea ood!,96ot こ●
e,e roallragic rcrfo frrad.s cn rdltre qur rcrri nrbuosdo ao &rio gItclal ilo Innlofpto, rr horycr, no looal dc sogtl'c r lrdo oustaatr-
a+rrrte ne f,)idlo loeaI.

S 2s - Jlio sa ebliri lovo o onourt o enquaato houvr carraUatr_to aprwudo oar c@rur{!o an.terl,orl ca }rezo c(6 valldaalc atlita nEo cr_plsadlo.

frt. l, _ 0 adlteL alo oolsurso estabeleocrd oe roguleltoe a
B ar€o satlsleltoa pe!.os oauriiriatoc.

' .1:.1. 15 - ?rxrrie ti r er:e1tn?6c e:<pressa dus a ti.1bu196cr; de_r,cre' c r.ei,,.:i:,sn !li.i.r.. ,-r' i.rle: a'tes ao car6o ptib.Liso, cou o c cagroole
ao ris 'uon oellr, fomaiiz:rda cdr n a BB lnatura d,o teluo pel^e autorldg
ite oorapet:nta e !e1o enpossanclo.

S ■0 _■ pOsse ocOrrerご no「聰3。 こo 30 (trinta)d■ a8
do● こn lpub■■009=o do ato do pro▼lnento, prOrrQgご v。ュ p●r mal● 30
ta)dia8, a reqぃ er140nto do inter00saa。

.

! ar - & ca tratantto /le fl:nc lcr:f-ri c en )-.r.ennga,
ilo por qrralqucr ortro uotlvo lcaall 0 Frr.r,.: o oe:d c c.ntr.c.c
ilo Llpe{tacato.

´
ヽ

ヽ OOnt8-

(t理

c,i. sf.aste-
rr,: tCalno

・
ヽ

　

　

　

．
、

! lr - I poosc podari (hr_sc ncrtl.ante prooungic cepco(fl-

po.sc o fuaotojrto alnrrratrni otr!,gatt
c rrloret eu. oonrtltu rau ptrtlalo.

ca.

一“

9 tc - ,!;( raver,i iosso no.r cargo ilc provlncato Dor rrrr_
Oo

S 50 ‐F● ato こo

「
ianente aec■anぼ o こo b●●●

Rua Dt. Deocl"ciano Teixei.. 08 - Fooe: (o?3) {5+1921 _ .ENTRO _ cEp {6.400.000 _ .AETITE _ BAHIA
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ESTADO D▲  BAH=A

PREFEITURA MUN:C:PAL DE CAETIT亡

$ 6. - Scri to:narlo ro efslto o eto al. prqrb.rtol tr r
pese lio t,soi,'rcjr ao Drur.ro previ;to n 5 le.

lrl. l7 - .t Dorac Gr o*go lnltrto drpodrn6 a. Ift. I

farpegio rdalor folta por airlioo do llrurlc{glc ou Dor ndor.oc lnauq
do polar arrtoala.O.. oaD.t.da. Coa ,aa.!.a ltralolDalr.

tlrrtl'rrfo frni.oo - 86 poiler{ a.r eaDo.railo tqurlo quc tor
Juig,.66 alto f(slce e nent.rlmante plra c ar:Eo(oto ilo oatlc.

Irt. 18 - Erero{olo d o etetlvo 66s-'Dea,ho das rtrlh.d -
´
、

gtca do oargo.

hrdgnfo liiatoo - I autorlrtraitr oopctcnto ito drgio ou rg
tldaalo para ondo for (oslgrraalo o fuxclordrl o ooarpeta itar-Lhe estp
ofc1o.

,rt, 19 - C lr:,iclcr a suapoao5ol a ln.Lere.tr}g6o e o rolnf
e1r, i1o e=qrrr{cJ O serio rer:ix!i.5(6g nc arr:etisre;rlo ifre J.V:.irr,e i alo

fi'.:: c i. onrlr 1c .

Irrigrafo &rlco - lo eu,.rsr cs e:,grcjoio o fuaoiordrio g
pre s r:n'!azd1 ao rirgEo eonpctonte, orr eLenentoo necaeod::los ac eB6aD
taracnto lacllrld',rc1"

fr!. 20 - I puogio oll o aollto rEo latcrrcncpc o tanpo,
itr r-rrofolo quc d oottaile !o nqvo Doaloloaanonto la c!:te.r:e
part■r da Cata 48 pub■ ic● 9●。 こ。ato que ルrυ"lover Ou ascander o fttn
o!,ctri-1g.

frt. Zl - O ftlrolqrdrlo qut ilcva tcr cxrro(olo en gutrr
lccallllada teni 30 (trints) itlar dr lnaro Dara fer6-lo, laolulaitc
acatc tca;lo o aecessdri'.r so ie.rlocaaento iore I nov! ecile, dcada
guo Lpl.lquc audaage d.e seu ttcr-1oii.lo.

hrjellafo Ualeo - ll hgr6,;eor ale o fi.uolo&lo €acontla
ar rfirta0o lcaaloutel o Drazo o quo B€ referc eete artlgo terd
ootaalo I Frt1r do tiatao rlo rlsotttlcnto.

Rua Dr. Deocl.ciano Teixeira, og - Fone: (0?3) {5+1921 - cENTRo - cEp {6.{00-000 - CAETITo - BAHIA
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ESTADO DA BAIIIA
PREFETTURA MUNICIPAL DE CAETITE

frt. ?2 - O oculnlrte do oaigo dc provlncuto .t tlvc tloasi
auJslto e 40 (qrareate ) bcra,a s rru'Jtala Oa tralalhoe aalvo l'rnalg Dor
oovdllaollor anorrelda61 s6a{t.{r,!:.at1va tol catabeleol,te iluragio
A&cr.a. pclrr rutorld,iA.. ocpotrrrtlr ilop Doib=ct hrn!'ol,lalc.

nardFafo daio o - o srerofolo ile oargo en o cmlesEo erlglrj
tle aau ocupaate tnt egr\1 ilertlaafo ao oerrlgo, podcnito B€r c onvooailo
Cenuft, ..;tr.l ?tOrLVOf i.i.rl,,t r.g.', r:e d.1 lifra{nf,glfa €O.

ヽ

Art. 21 - 0 f,rel oni-:,l,r : st,ivcl ei ue:r,ler:i r ca:go e,0 ?j.:_
tude -de rreirteylrlp. Jtirtict.rr +,frns1t:de e:x ..irrf;r3d o 11r ..jr: p:-:e.t::.:c arrr:j._
nlstrqtlyo rlloc-lpi.;.'rar r1o gua.[ the seJa a:.:e4rrr.a<!:r o^p1a defeaa.

3EC-ro vr

REI}A

A'ra. ?, - Eraitaptagio C e luvestlalutrr ato fuaolo&io c
oarSo al. rtrlhrlg6ca r ,*rspoe'ablllabdee g.-lstfvela ecn a .r.inrtagio
que tenla aol!1ilo &r nu8 oapaclilacre f:ie1ea ou ,ao.ntor, :rerli1cn.ia G
lnrpcaio l{d1oa.

5 fr - Se J,.r3ad,o luoapr para
adrlo rcri apooentarlo.

o aerrlgo prib:icc, o r\-raor.o

$ 2t - I readaptagio egri eiatlrada cn oar3o itt
ile atrltulg6eo f1nc, r.caprlttda I hbllttegio 111g16r.

. ! lr - L q,arqucr hrpdtecr, r nitaptado nio poirrri rorS
r.taa .urclrto or rcaugio iie roraetrgio ilo fuaol-d_lc.

lrt. 2j - Sio cativc!,sp ap6c 2
ofclo, oE garvl,.loaca ncrrle:rdoe .rra vlrtuda

(ifob) rnoa do .tetlvo !r.r
tle ou.ourco plolloo.

oerrln

Rua Dt. Deoclecirno T.i\dir-.l, /rB 
- aone: ,o?:t) 45{-l!:l _ CENTRO _ CEI, {6.{0GOoo _ CAETrTE - BAHIA
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‐            ESTADO DA BAHl▲

PREFEITURA MUN:CIPAL DE CAET:T亡

Bt0lo.-J[[I
LIJJ.UI.g

fil. e6 - Ro-:rargio d o reterrro i aH,vlflad,o de $rnolo&&lo al,g,
!€ataao por !,avn1trt€r quarao, Dor Juaia rddloa oflolell forc ilcolrle -
ds lrrnrrlrnirt€at.€ os Eotlros itotenlnaatag alE r,c.rrtral6tr.

Ari. 27 - .A rever.sao ia:n-se-d rle B€uno oargo ou Do carto tt_
aul.tarrt€ d,e Eua lraasforaagio.

―
わ

ngrio O=er● oコ
` 3ua8ga.

&rloo - &ootrlrl,o-ao pctOc lstc oar3o; c furolg
a'!r1tr:1g6ee oc[o Eoralentcl atd a ooqrlncr.e de vr_

ヽ

ert. 23 - Fffo irc,rard r,rerts.e o rpooaabado que Jd tirer cq-
pletaco d0 (cece elrta ) e.n r,r dr irlarle.

s ii c I-o-_JIII
r: s il l 3J 0 3 n o 3 A t d n I o-

'fr. 
29 -,o e,trai es. o;ierc{clc, o fuaclmirlo uoeado Datl

cargo dr lcuvi-ucuto efetivrr fissri ouJerto a eatiglo ;iro'xrt6rlo por rn-
r{oito t!,c 24 (vlnto o qnatro) u€a.a, tr.uraatc o q'oa). ar:a aptlcio . orpac!
dtade scrio obJcto itc avellefro pu.l'a o dese.-poaho rt.-. cergo, ohoomgdoe I

a acgulatee fatoregl

I _ tgslduldadcl
II - a1o1r11r.,
III- oapaciitradte rle tlloiat i.rra I
f? - lrodutlrrldad€;
Y - reol,r r3a b1.1!r l_. dc.

.Art. lo - a olrrl: l&od'i-to io f'nclor:drlo en cotdgto probat6-
r1o lafo:aa{i a s€u r.nD€ltce rrcorr.'rd.,ne't., 50 (aacsanta) cus anlEa
rto tlntao 6,o poriod,or ao &gEo da pcroall ea rclrgiio so Dro.nohhtgtc Ca rrqulcltoe ueaol,mailoo ao artlgo rairrlc.

Rua Dr. Deocleciano Teixeila, 08 - Fone: {0?3) {5+192t - CENTRO _ CEp {6.{00-000 _ CAETITE - BAIIIA
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICTPAL DE CAETITE

I lr r D. Do.. tl &lsreSop c &jfo ir porrl -ltt{
t ro.! coolElao e tevc qt coi8r r cGtlilglc l,o ttraol'old'c 1

o.itl3to.
I ll - tr .d frrorr lc ooffic I potla8aoir Co nl|to,,g

rdr1o, ibrr.rr-DrJ ooDaolr.lrto ilcrtoe 1rn rtrtto ir elrroitgic
alc iLtetr mcrltl tro lrlrtc to 10 (0r) llrr.

I tr . O &lfo dr porcl moallniud o lrr.ro.r c I ilrtt-
ar . autalitrilr runlolpl ocl,.lGta, qu. 0rolilll{ rotrr r croa.!l-
gio er- e-unutcogio do fioolo&lo.

! tr - So r rut*:lihilr oorlOrrtl roorDJvrl r oroon-
gic ifo iraolo&to, trr-l,hd raoarlrDrito c roproilvc rtcl oato
oourdrlo tlor rutlatloaroatt rltltlosac o rto d. nlrefc.

! ,r - f rprnfo ibt rrgtrllc uaoloeilcr ac rrt. 29
d*rr{ Irrocatrrarsoc llo roCo qua r aratrrgSq, rr hourcrl poon alr
tcltr eatec ilr ttrr0o c prloao eo otigto poDatfu,oi

lrt. 11 - Uoard iltrprnaaito al! trwo crt{glo pobat&lo o
ttuolodrlo cat{wl quc for aocad,o InlB outro cerro prittloo rualol
DtI.

Etcr0 II
BrIt!rotr0I0

lrt. !2 - blatrgrrfc { r nlavtatlihrnr ilo fiao!,odr1o ao
oar50 rat.'lElcatr couprlo cu ro oargo r.lrrltlata 0a lru tr:nrtc
ragior queailo lavalltta r rua ilrul[io pc rlrolrio riLlnlatrstlyr or
Junlol1, oc at..lr\orraato itr toder rr rrntegml.

I lr - L blpdttr al. c cariac trr r1rlo .8ttatc, o ftraolo-
njrro florr{ rn elrDolb1llibCo, ob..artac c olrgorio aa rstlac !
r 11.

I ar - Eootrta0ere lnclrto a crr3c, c ..u rr.ahtll ool
patr acri rrooiurlcc ro orlto dr r[u' rr itll.l,to r lartralt.c
930 an qocnltailo c ortao o.ri3cr aq etanlr; po.ic r rl!,opo1Di,11,-
ilrtr runenlrj

Rua Dr. DeocleciEao Tei:(eir6, 08 - Fooe: (O?3) {S+r921 - CENTRO - CEp {S.{OGOoO - CAETITE - BAHIA
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ESTADO DA BAEIA
PREFEITURA MUNIcIPAL DE ceeTITE

ortlrulo rrl
!trro pt t1!ttoo

lrt. !t : I elnrrrgio do ta{r !c rervl,gc rrxi trlle I rlrrl
qro rtrio oov.rtlCo. r rao.r'oG.r,Aorlo o lDc occ Ce !6! (irro_
tG . ra...!t r olnoc) tUrr.

hr{emto &loo - trlt r ocyrrrio; or iUea rcatutcol rtf
182 (ornto . ortr.ta r itorr)r do rorc orlnrtada, .,r!ro6ib!0o - rrr*r r' aao qu.ooc alo.aLro crto nhrro, I:!r at lto rr rpararlco -11!.

,rl. !l - 11& itae mrgaolra to !.trilgo prvletrr !c lt!t.D3r r5o oo.ral.rlalco oco dr rtrtrvo emo(olo r rtrttucto. nrvlrtuile Orr

I _ f&tur
' lI - rrcr,ofo!,o ih orrac c orlaaio or rqulrelcntc o ar_

aio ou oatlrlertr ftiton! rrttttull nrnfolDrl or aletrltell
rrr - Dutr,otpeso G Drtru. 0r trrlneroatc lDltttuilc .

8utor1lrao polo nepeottvo &gio cr roprtlgio nulolld;
.' - ilcroDrabo rtc raartalo olctlvo, fc.rrrle cstaitrll, nr-n101plr an ao D1"|'1to lrirrrl, rrorro pre prlofo DG r.ltolrratol
t - ,{r!,, . outrc l.rrlga cbtfetdrllor pc 1rl1
7l - rlocagrc pwrrtu ao laolroo vr rlr rrrr r rr [o rrt8r;

hrd.rrato rhlco - I rrleCa I oole3o orolhtlvr C. toDo 0.acragc Dr.ltailo ooco!,taatal.al. r ralr d. rL o*30 0r frlagicl a.6tlo o. .Etrilid.. ao Dric' ae &tio1 Lta.q Dletr!,to t a..r a trrn!,o(pic. -

‐

,=

ヽ

Rua Dr. Deocteciano T.iy.im,,)B _ Fone:`o73)15● 1921 -―  cENTRO 一― cEP 16100‐000 - CAET:TC― BAHIA
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EATADO DA EAIIIA
PREFEITURA MUNICIPAL OE CAETITE

Ifr. !, - r rr.iloL oo orrlo liltrroo r.o*.*S Ll 
.

t - anrrrefrt
II - iolrr&;
ttt - prog8rl
rl - lo...al
Y - rDorotaAcuf
Yt - pocel c oltro o.ilo lrlrslmditttrf
VXI - tielcorllato.

lrst. !6 - I orocredc ar rl[C rtrttvo ttrrr-rt.d r lrtlic
Co fimotoirto clr a. of{olc.

hr{srafo &loo - I uorrefc Oe rt{olo ilu.+-dr

I - quaaOo lio ratlrftltar ar ooiligtca ilo rrt{glo Dao-
batfu.ol

tI - queailos por ilcoorrtactr ilc pUo; ttcer crtl.ute I
OlrpmlbllliLadrl

IIt - quaado, t.!.lo tlaitc t c.a, lfo otnr ao rructolo.

lrt. 37 - I ar@.nfo ilc oalfc r orlrric der-rir

- e Ju{ro !r autonlleilr olgeiutt|
- a DrCllc Ac 1n.rlplo lrraotodrtoo

lrt. 36 - I rt.r oocrrti ne latrr
t - do talrolratol
II - Lcit&ta igrlr o qu. o ttao!,o&lc oqllctu ?O (

rotcalr) .ac al. libdtS
XII - lL yrDlloafo ah 1r1 ql. oaL! o o.l3c t oa,o.d.a

ddrgio D.ra o .ru Drsrlroto o, I qur Ortcr:lnr lrt &ttr rri[
lbl oe { a.!3o !d rrllvrr orl,aaa ou, rlalr, rlo rtc $. !Do..atu, .-
lQGiBr, AiDlt,'l ou ooorllrr plogio G ro6.el

tl - dr patr r ortac oatSo L eanrlegio lrolD!,Cr.

Rua Dr. Deocleciano T.ixpir:r, ,)B 
- Fooe: r0?3) {5+192t - CENTRO - CEp {6.{OGOOO - CAETTTE - BAHIA
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ESTADO DA BAHEA

PREFEITURA MUNICiPAL DE CAE丁 :T亡

DIgDOMttrItrDrDI I r}DlElrIEltO

lat. !t - Hrrto o oati3o or O.oLre!. I rlrl dr.!ao...1!.Aa,
o ttuolodrto otdvcl tlcad o iu.apotblltiba.. oc rm.ngio irtci
6Ea$

lrt. {o - o retorao I atlv&raire ile firaolodrro a akDolDl-
anitaitr tlrrt-€.J rcdtantr rlrovrltalonto ohr!3rl&lo ao ptero rj_lro 1
12 (aoco) 1.r.6 .:n oerBo d. atrrhrlgihe r vrarbcntoa oaldtlvcre orl
o anterloaaeuto ootqla0o.

hr{grafo 
"'nroo - o 6rsfio do posaor aet.rr&erli o llcdrato

alrc,rrltarc[to do ftnclqrirlo cu atepcrlblltataile tD vrga $rc rlar r c_ocr'r aos drSioo or ontlrtaitcr ib t.rntrl.tE[fo nituca rrrrlollar,

- lrt. 41 - g rpwolralrnto .r ftuoloDdrlo qu. .i .aoontr. e
d■8pantbilidaaoこopenaOJ ae prdt ecnprovn9g。 こ。8ua Capa●■daa0 8缶L
ca o■Ontaユ

・
pOr ttda■●。こ。m10玲io m por e■。Inaicaa。 .

5 te - Br Julcarlo aptos c funormirro arlurlrd o oxerofelo ,
'to 

oarB. ao Drsro c. lo (t,lrtr) irbr ootrire da Inrblrcaifo do eto d.
elrocltaaczto.

t ar - Torltroaita a taaapeoritrrdc ilcrrnltrra, o funolmirto
cn illcpcr!'bllldaOr ecrd apoautailo.

lrt. - +a serc toraado gcu ofilto o aprovcitarcato r rrtra;h
r illepolbllldadc , o tuaoloairro alo .at.' o rrcrorore !o l'ero L
6al'r ealro rE oa.o a. 0o.ngr cclrorrrir pc rdrttcc ro lnrorglo.

0 tr - I hlp6torc Frvllta Dc.ic arllgo coflgurali rDaadoo
al. oargo ay.reilo l.;r'rrnt. laqucrlto aa foraa iteata trl.

! ar - ta ora€ cr rxtlngio itr dr3io clr .Dtlatac., a. fu[olg
r&r'oe estivrL qur aio Dud.rc Ec rdbdh{dool r laa dratr *-
tl3rr orrfo oolooedoe eu dlaponlltlldadrr, rtJ reu aporelrenento.

Rua Dr. Deocleciaoo Teixeirs, q8 
- Fone: (O?3) {i{-1921 _ CENTRO _ CEp {8.{OGOOO _ CAETTTE - BAHIA
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ESTADO DA BAHIA

PREFEl丁 URA MUNICiPAL DE CAETIT亡

o▲ P Xttv L o ■

8UD88=雪 ロエC=o

rft" 13 r t rub.tlturgio ,ri mtcdtroa ou drpcnder{ dc ato
66 ll}arnlglragEO.

S fr - I rubatlttrlgio atri gratultal aalvo ec cxo.dor a 3O(trfrta) alaal quaailo rerj reuatn(b a Dqr toilo c pcr{odo.

$ er - Fc oaDo de aubsttt,tgio rer,naiaca, o .ub.tltuto Der-
oeberd o vcnornonto aro oargo 6n qu€ sc dcr a subatltu!.g60, oalvo ae o2trr pelo oau cargoo

$ ll - h oaso rroepo10ru1l atcairlita a covr"!,luolr ite titd-
alstragio; o ilturar d.o cargo rle dlrcaio ou ohefra poilcrd 6.r nclcealo
ou rles lgnad o, cunula t kaneat o, oc.o Eubetrtuto pc.ra outlo oar,60 ([a lca
ua ua-tlire ra I atd que ce verlflquc a noleagio ou daeignagio ilo tltur*f
tlQsao Gaaol eognta perocbcrd o v'uor.Bsato oolroelond.nt, e ue oadoo

霊I雪 VLp =

Arte

ol'o dc cargo pribuoc, sor vrl0r tlre.c a bl, auaoe latcr{or a l! tr-
!^oir'10 nJnr-o, reeJwtcdo porioillos!.lro d. roao r Dr.aa!vr5-lx. O DO-dcr equ1'1tlvo scnilo wdada a sur ylJro.rJ,rgiol rcaaalvrdo o dtlsro.to no
Laolao IIII rto rr-t. 3? lte C@stltulgio lcilrrrlo

rrl. 4, - Bcnrnem€o J o veacircato dro oar3o, io' lolaro ,ra!
vaatagrna pcounl&ias, ,c'sneatcc ou teqpordrla c, oalabclcold.,r o
1. r..

Rua Dr. Deoc:ec:rir,) 't'"r)(.,ir.}. ,,$ 
- Erne. /0?3) {5{-1921 _ CENTRO _ CEp {6..100-000 _ C.{ETITE - BAHt.{
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETITE

- S lr - o veaolaoto ao. o.t3o. pdD8lcoa J &T'outlttl.

t ar - f, rmegur0e I leoolr a. v.lrolr.trio IEtl oar\-

-36 at. rtrlhrlg6ca f€ualg ou laaerielhalbo dlo leoo loitrr qr 
'!F

tre filaoial&ioa ilo ?o<ilerco I naralveilrr .l reaieg@. nr orr{ -
t* Lniltnldu1 c er rclstlvel i aaturrn or eo locrl Cr tnblbo.

lrt. it6 - llrnhun funolodrto pottrri Irroclrorr rrarel-
r.rter a tftulo dlo rsrunsttqEor ,rprtalola rulerlor I rle ilo.
valor.s perocbl0o ooao r€!.riaendcr a olxlolrr r qulquor tltrl
loe ao Slbtto iloo rupcotlvo. Pod.rcel poloo Pr.cf,olto c &lsl -
ilratc (b Cinare l ralcitrnl .

Afi. a7 - O wnolmcnto doe o6rgc€ trnltttoor J o lgteDe-

lcolCo nag teDelar atc valoreg

.Art. 48 - 0 tl.urolonirlo pcritrrdt
' I - c tiDurlsta gE o <1oo ellae gua faltar eo Benl,io;

tI - r Dlrocle dc rouuasragdo itlirlal pro?orcJ'ori8l eos

fi:I, J:':i: i,::i::";il:il1"''|srra1'8 
I

irt, 49 - Salvo 9or lnpor!.gio lrgalr ou nanCado JuAL
clalT ,le:ri1ln dosoolilo tuclrliri a gbra B rcnurlcregao ou plovento.

PrrdSSato rialso - t{jillqnts autori.re,gio do eervldor po-

dord aer ofttuado desconto ilc aua rrnraoralio a t^vor rh ontliltr
itc etarllorl. aroetutea e oond.hrlgio aladloal obrtafrirle Drcyla
ta ca acu catatuto.

lrt. ,O - 16 relr€lEica r ladealrag6ea eo Edrlo rorio
ileeoo[tarl-.g co pmo]ae u:naa1a nio croealentee i ddol^la -urte &r

rcrnrrnera gio ou 1,1'si7qnr" 6.

hrigrato rfolcc - Iailcpca{catcrcntr ic lElo.h!.ato Drt
rrtato acatc artlgor o r.o.bL!.ato ile quaatlr. lJrat.7ldat podrrd I

Rua Dr. Deocleciano T'ixrirr. t8 - Frne: ,0:3).r5,t-19:t - CENTRO - CEP 18.{00-000 - CAaTIT' - B'\HIA
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUN:CIPAL DE CAET:T亡

llAtloer Drcc.rro ittrolplllr frrr rfrregio atrr r..Dct bUlitra.a
r rpllcrgffc ibr poaa1l(b.dce orDdvrlo.

/lrt. 51 - O funolonirlo .n Adblto coE o llirto, qu. foa
aledtldto, cxonarailo ou gu. tlver a Eua rDoe.ntaalorla ou illapolDf,

llila<le e:stl.r,ta, terd o pralo d. 6o (mertutr) afae lrn qultd-lo.

Iln(grafo rintoo - A rio qultag[o ilo ddblto no In2zo Irro
vleto 1np1loarC eua lnscrl6io eo dlvlile atlvr.

し

lrt.
cerfio obJeto de

da preatagSo de

AFt.

エ

エエエ

,2 - O venol-lrcato, a reuuacrufo a o provuto aio
arre8to, segtrstro ou puhora, alccto !o9 Ora oa
altnentos nsulteatr do itoo!,eio JuAlotelc

crtITEr.o 4,
E_!trrtoroE
sE0r0 uilIor
l?0strtlD0iIr

,l - o rcrvldtor pdt[oo lord rgoecntadot

- por 1rvallil.o pcrnaaoate, coq prweatos latc_
gxate, quanrlo decorcate d,€ acld€nte eE rrrrlF
go, nolJetla prollaelooal ou doenqa gray€, oon-
tngl.ooa orr lnourdvcl, eepcofloa cn 101, . Dro-
porolofitls rtor dlslalr dttalcl

- cc,rriulaorlalrntc, aoe 70 (rctcatt) eao. il. ll!,rdr1 .

cor prwratcr propeoloelr eo tupo ih acrvlgoS

- voluatarlqnonte I

ヽ

エエ

3) ao: J,
ros 30

gz!1t 
3

(trt-atr c olacc) oaoa dc

(|rlrft) ltro., .. rtrlhorl
aaltlgor aa hcc. a

cc Drc,v.ato. l.atg

Ru3 Dr. D^^cl.,,:::1r,r T,i..o:..1 .j _ i.ne. ,r)::tr 15+l,r1l _ CENTRO 一  CCP 16 100・ 000 - Cヽ ET【TC‐ 3.ヽ H:ヽ
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETITE

D) ao f (trlnta) aDo€ a. ctotlvo .r.ro(olo o fiurgter

ile raglrtdrlcr oo prof,esaorp e aoc 2! (vl.ute c el-aco)

ee ;r'ofeeaone colr plovantoo latcglalsl

c) ro. lo (tEl!tr) aaor il. ..rl}aec, .. bool o ror 2,
(vlnto r oloo)r at nrlJmrl oc Irrovorioa DroDGrolo-
E ls r .!t. toDol

il) ra 65 (acsrotr r olaoo) uro. d. libile, ar blo, r
ra 50 (reeaortt)r lc lulblr, oa Drficator IEqDr-
oioelr to tclpc ilc aervlgoo

! fr - lr rrorg6ca ao illaporto rro l,riolro III r1{acu
rl' I ro'; no oe.c ilr cuololo aL atlvlatallc! ooaeli.raale! D.ao-
rerr l.aealubrre or perl8otrrp !.do m rrtabrlrolrbr o l.l oq
plocattr fcdcnl,

S Zr - I 1.1 ntalolpl dfrpori eoEr e eporcntailorle o
aar6o ou €ryaego trrpcirlo.

$ y - 0 trrpo ilr atrvlgo gritlloo fiilerell ertadua!, crr
nnlolpel arri oc;utaito lntr8rrlrcntc Dare ar .f.lto€ ilr agooca-
tailorlr r dleponlbtllilado.

I lr - 0e lnwrato ib rpoccniailorl"el nuaoa lafrrlorcr
ao rsldrlo l{.lnor ecrfo rrvlato€, !a rau $tqD@fo r na t 6L
ilatrl rrapro qu. .. rodlltoar r ruruaangio dlo aerrlilc rn rtlvl-
dailcp r srrio otendliloo ao lnatlvo oc bcaotJolos orr vantsg.lo Iroa
tcrlonsnte ooocdlld,os ao rrrrlttc o at lvlalerla, lcano quando dr-
oorr.Dttt ite tranelonagio or rcolrgrltlorgio ilo oargo grr cr fiu-
gEo ro qu. .c tlrrr llarlo r rpcrataCrlel lr tot rta 1rl.

I lr - 0 Drart{otc llr gorio Dor rcl. oorogodcri i
tot$ihto 0or vrqolratc an p.orralc ilc rrrlalc trlool{o, aD-
..rt!alo o 0!.aporlo uc 1:ri3rta .Dt.atc.

$ 6l - I rrargunito eo ..rlilor rfirtrrrrr Oe atlvlatrrtr
r lartlr de data ilo nqucrbcatc dr rDc?aiaaclr r rua aio ooa-
oraaic rrDrteri r rcyorlgio rto pcr{oito ilr tlar,lalcato.

Rue D.. Deocleci:rno !eri(ei.r. r)8 
- arie. r(ri3) l5{-19:l - CENTRO - CEP {6.{00-000 - CAETtTIi - BAltl.\

‐



ESTADO DA BAIIIA
PREFETTURA MUNICIPAL DE CAETITE

' t ?a - h8r .t lic de epoo'le0Elt J usraunll . cot-
aa a.olyroor ito tqrc al. ..rago !.. rilYaa.aor 3rttttcrr pltrrlrl
rrsr:, o uata!., rro t.rlc ao I tt lo oil. tO2 a. oortltutgSo t
nqnltttoa.

$ 8. - O rcrvlilc gluttcc qur ntcanr I rttvtibih rp& I
o.treg5o doo rotlvc EtL oausartl tul ttoa.$acorlr po larrllilcz t

t.ri dlrclto, IrrB totlo€ 6 flnr, aalvo t:tl o ile prologiol i cotg
gu ato tapo r.Latlto .o per{o0o il. atartc!.Bto.

$ gr - hrt o rlelto 0c Dorl(cto lswtilraot&lc, Eo o..o
llc etaatanontor oo relorca ruio ihtrrrlna{oo oco rl lstlvesrl [o
gcro{olo.

$ fO - l. rtaotidorl,as r pcnaioa grrio ooorntubr r ug
tlibr gclor drrfEa cu rltr,ileito eor quetr aa ooctrc rlasulaitor r

or fuaolondrloe.

$ ff - O r.o.bLlrrto laiterlilo itc Deaof{olo htvlrto pe 1}ag
drl dolo ou ld td !,lplloari ilcrolugio eo Brdrlo rlo tntal aulrrldo ;
a.nrlaq't6utr atualtradol eo prcluflo da afo pro.l oaD(vr1.

0rPl!u!o nr
Ylr!rotrl

!-!.tJ-g--l
plslcrlooE oErl8

lrt. ,l - ff,l ilo vroolrrato r da ronrrefol poilorio a.8

I!a:. ro nuorqdrlo er regulatr. vlriatcrr

I - rJuna dr outt3
n - dt&rmt
III - geil!!,cedr r rrll,oloelr;
rl - rbor DrIrfeJ

Rua Dr. Deoclec:3.o T:i ..i:1. 18 - Eone ,r):3) {5+1921 - CEN'fRo - cEP {6.1)0-000 - cAal'lTc - ts.\HI.\
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.. llacrcldo.c vE trGta i

rlc lic rcrlo cqntritrr nr tonlr0u;rA
Orrfquc atrc rcrr&otro pruf&f* rliral.o,
t.c r ldatloo tlrndaaotc.

●●b O BOmo●

`o口
"

lst. ,6 p I eJuila .c o,rto ilratta,-rr i oqnrargEo ibei"D.!r. dc raeterrfo iro frractocrto qrrp nc ratrrccac ito aer69o Irf,,t r t* *orofolo E ,.orr rroel cc nlaagr tr tdofue o ord
tat FrlJratlta. 

:

lfr. ,? - I elrdr aL or.to J odorlrir cobr r. rcrrnrrrgio
.o fgolo&lor cotcnr rr i!,rryr,r o srgur[.nt$ do Dort.tdo .ragil* r tngortiaore ocr.,goilcatr r ! (rr$) rorcr co rergrotlrc vra-
oitralo.

lri. ,E - t6o trri ooolllde .Juitl il. guric to fttotodrto
{ut ac rfart* do oargcl a naranl-I,c, a rrlstnar t. ruitett rratl
?or

lr:. ,9 - 0 nnolcjrtc llorrf obl5roo r rr.Utulr r tru-lr dr curto qrrerior lalnrtrtlcara,aio, aio rr rlrrarater rr !s!rr ra
tla.

hr{crafo &loc - fic lrvrr{ rkf:reic rtr 
'ttlhrlr e tlgilr {c curto rrr orrc ar rrornfo {r rl?{olol a ilr !.tsraa tG t}tlYo a. Ao.nea cqrcrrtb.

ロコ01o―

D■

`菫
X■ ●
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ESTAD
‐FREFEITURA M

..'
lrt' 60 - e ,rlc&|c {r1'r

ilt - Gat a lveltuel' ou trrA,lHr

墜

,

'IYrI

!r

- llttrfodl pfr prrtrgi. & rrrrlgc orlglrstfdrU
-dllolcL rEltf

IE@T,
lrt. 6a - fr t5r&|c ffrrrfffo I t\ugio t obtfr a

afivlir 
- 

3rrtf,florgic frrlc n orrdodc.

llold tat ,r I F.lraEr o aflifrrr fn
fmft Otrfrefc r fooeege.. .

t rt _   ulrtE ssl ooopra$r IEE iur r efiddcl .do d.i
vlr. D.f.u nrtaitr quanno o dsrlooorc!3o do crilfilr lurf'n fta ir r-
d!t

lzc - 1q6 cano! tE qF o A€tl'oocrrto Al tcL cctlEr rrl -
s3rora! !'sr.!int io oargDl o luotofuo dt 

'Gt 
,r L tl&lg'

l8''t' 51 - o furctordrlo gp rrscttr af&rp r fc r afastar

68 ..4., Ic eurlqrrr aottlo, floe o!ct6e!o e rrsttE'ter |.atogral -
ElDr D rllREe do o5 (ofso) illal.

r{garo fctoo - n 816rr & o twn&ro rrElar I re
i5 a Frro DE iio Err o Frvltto tEE o rc! atarffi; trrrri rrg

.. ttEr u lrirlet rroEiler Gr Grla.ror o t8r1 lnrto.
fr!, 62 - l c.+lrrdc & .'rdr a. srta dc frpfr 8 (mt-

働 dilD“競 30

Art. 63 - A168 ibg Y€rotrlgaloE e {lar rs$ta€eag lravtstaa rg
ta 161 mrfio aerertaot aet tEtofuor er rgd,atrg gretltlaa8iea o

ailoCorlrt
I - Cratttteegih ac nngiol
II -elatfilo8eio letallnl
IxI -.nfclEl lE tqe ar svf0ol
f, -dlofoat plo otsdof .b ailvaihitm lual&rrl 12

r&!D.., 6 tE .al

Ru. 0,. 0.ocl.cl.6o T.lr.h., o8 - Fon.: (073) 45ua-!e2t - CEXTRO - CEP. a8.rd!.60 - cAEIIIE - BAtlll
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percen
estabelccldoa em lel.

Art.
neragio. doa cargoe
Ligo anterlor.

90 em

(:m que estiver exercendo o cargo 9u a fun,こ o.

..i (fl

55 - A lel munLcipaL eBtabeleieti o valor'da.
em COm168ユ O e das gratifica9o●s previstas nO●

a Parigrafo rinico - A remuneragio pelo exercicio do'".r-
go em comissio, bem como a referente is gratificag6es de funqio, nio

- i' "-sera incorporada ao venclmento ou i remuneragio do servidor.

Art. 65 - O exercicio de funqio gratificaCa ou de car-_

flmlssao s5 assegurar5 direitos ao serviilor duranLe o periorlo

\- parigrafo rinico - Afastando_se Co cargo em comissio c.r uda fungEo. gratificada o servidor perrler6 a respectiva rernuneragio.

Subsegio II
Crati ficag,io Nata Lina

pc19a, anualmen
da remuneragSo

α
・　一（
″
レ

´́

15 (quinze) di.es
efeito do parigr.t

te, a todo
a que fizer

S3e-A
sobre o vencimento do
ceto no caso de cargo
seri paga tomando_se

Art. 67 - A gratificagio de NataL sere
funcion6rio municipal, i ndependen t.emen te
jus.

S fC - A gratificaqio rJe }tatal correspondcri a t/tZ(unr doze avos), por m6s de efeEivo exercicio, da remuneracio <revid.r
eln ,lezembro do uno correspondente.

ヽ

S 29 - A traqio igual ou superior a
de exercicio seri tomada corno m6s lntegral , para
fo anterior.

graE.ificageo de Natal seri calculatia somcnEe
servidor, nole nio incluidas as vantagens, ex
em comissEo, quando a gratificaqio de Natal
por base o vencimento desse.carcjo. :.

..t{
'l

■'■ ‐ ,ヽ■ .鳳&し』鎌.- ".'.*,*r.u*&ffEl
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49 ‐ A gratif
stag′ como ba81:

daque■a.      ‐

S 59 - A gratltla.gio do
at.6 o d1a 30 (trlnti)

dezembro de cada ano.

-0

do
Pagimrnto de Cada paFCela s,.「 lrtt t9mandP, °r
mes em que ocOrrer o pagamento.         :

Seri ,a19,■
1'a comibl,e‐ 11.´  皇

abat,1l a,1'por,ancェ a d, pri

S7e-
vi gor

pe 1o

A segunda parcela
no m6s de dezembro,
valor pago.

し

Ilat. GE - calo o f,unclon6rro a"r*b ol
gratificag;o de Nata1 ser-lhe-i paga
de meses de exercicio no ano, com base
ocorrer a exoneragio ou demiss6o.

municipal, a
te ao nfimero
do m6s em que

servigo priblico
proporcionainen
na remunerageo

Subse9ヨ。 III
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q0inqU6nio cle efetivo exercici<.r no servi
concecliclo ao funciondrio urn a.iicionai
por cento) do vencimento de seu cargo

(sete) q0inq06nios..

atluele em

5 fe - o adicional 6 <levicto
que o funcion,lrio completar o

a part.ir do dj.a imediat-L>
tempo de serviqo e;< i.,l ido.

ｅ
　
　
０

ｄ

　

ｔ

§ 29 - o funciOnario que
um cargo′  teri direito ao adicional
de maior monta.

eyercer, curuLativaJrente , na j,s
calculado sobre o vencimen-

ta do



dade em

L6xi cas...

clmento
. i -. . i.:s

i ns a l ubr idade
do acumul6veis

culosidade
deram causa

Dο● ■ど
`●
=。
P3a`●

Pc pioulo c iilad,o

Art. ?O - Os funclonirlo,
locals lnsalubres ou em contato
ou com rlsco de vl,da fazem jus

` ,   ,

que trab●■hem Oom habi

PerDanente gom subs
a um adlcional sobre

adLcionais
deles, nEo,

adiclonal de insalubridade ou
das condlg6es ou dos riscos

do cargo efetlvo.

19 - O funcionirio que flzer jus
e perlculosidade devera optar por
estas vantagens.

-'S 29 - O direito ao
cessa com a eliminagSo
a sua concessio.

l de

sen―

ヽ

peri
‐que

,l
Att. 7l - Havera permanente controle da atividade de

funcion6rio em operaq6es ou locais considerados penosos, insalubres
ou perigosos.

‐

par6grafo rinico _

serA a fas tadd, enquanto durar
q:ocs e locais previstos neste
crn local salubre e em serviqo

A funclon6ria gest,ante ou lactante
a gestagio e a lactaq;o, das opere-
artigo, exercendo suas aLi,Jidades
nao perigoso.

de penosldadc,
s 1 r: trarl6e s eslrc-

Art. 72 - Na concesseo dos adlcionais
ins.rlubridade e periculosidade serao obselvadas as
ci ficas na Iegislagio municipal.

parigrafo rjnico - Os locais ile trabalho e
rios que operam corn raios X ou substincias radioativas
tnantldos sob controle permanent,e, ,de modo que as doses
ionizantes nio ultrapassem c nivel m6xlmo previsto na
pr6pria.

os funcionir-
devem scr

de radlagio
leg ls J.agio

::  ヽ



′o ■d`●
`o"α
ι

、1 : 嶽 . 74 - somente serd permitido serv19o  extracr`ind―

acresc■ mo

traba■ho..

o llm1t€ mSxlmo
j.gual. perlodo, .

em regu■ amento.  .

S ■9
Sera precedidO de

fato.     ′,

rrE.73-Oaervlgo
de Solclnqoenta por

rio para atender a sitlin9oes eXCepc10nais e t筐
暉prdas′ respeitado

de 2 (duas ) tpras dlirlas, podon& ser ,:. prorrogaclo ., por
se o .interesse pibLlco exiglr, conforme se dispuser

|′

:1,i ,:::

― O serv19o eXtraOrdinヨ riO previsto neste  artig。
autorlzagao da chefia imediata que jusEificarE o

一

、

i,  :  I                I _

§ 29 - o servi,。 eXtraordinar■ o realizado  no  horar■ o
previs,9 no 

争rt. 75 sera acrescido do P,rcentual relatiVO ao servi―
/

9o notur,。 ′ ,m fun,ユ O de cada hora extra.                         ′
1              /

Subsegio VI
Do Adieional No Lurno

Lt.-_ ZS - O servigo noturno, presEado. enr horj L_i,.: .o,,,_ Ipreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5 (cincc,) hor.rsdo dia segui.nte, LerE o valorThora acrescido de mais ZSf frine. ccinco por cento), comput.ando_se ca(la hora corno 52 (cj.nquenLa e Cois)minutos e 3O (trinEa) segundos.

c acr6scimo
de t rabalho

Pardgrafo rlnico - Em se tratando de
de que trata esLe artigo incidiri sobre o
acrescido do respec t.Ivo percentual

SubsegEo'riltI
Do Abono Ftniliar

servigo e:<traordi.nirir.>,

valor da hora no rm.r I
de ex t raord i. r:5ri o.

Art.
1na t i.vo :

76 - sera concedido abono fam■
1■ aratlvo ou

ao funcionirio

・・   :・



viv● ●omprovadamonte em ●ua comPanhiュ  ● qu● :・
axarga atlvidrda ratnun.Ead. a n.m ts.nha

por ftlho menor de 14 (guatorze).. II

quer condigio,
zagSo j udicial ,

pr6prla;
III - por fllho invilLdo

renda pr5pria.

19 - Compreende-se, neste
o enteado, o adotj,vo e o

estiver sob a guarda e o

anos que.;. nio

ou mentaLmente lncapaz, 6em

,

. .,, . ,t, ,. . .. . ..:-:

artigo, o fltho de qual-
menor que, medlante autori
sustento do funcionirio.

exerga ativldade remunerada le nem tenha :. renda

pr6pria ou
\- ou superior

..5fO-Quandoopaie
pais, at.ivos ou inativos, o abono

. renda

.19ua1

'":

rnie forem funcionSrlos nunici-
faniliar ser5. concedido a ;rmbos.

, S 29 - Para efeito deste artigor, considera-se
atividade remunerada o recebinrento de lmportancla
ao valor de refer6ncia vigente no Municipio.

' S 49 - Ao pai e mie equiparam-se o padrasto, a madras
ta e, na falta destes, os representantes tegais dos incapazes.,

Art- 77 - Ocorrendo o faleclmento do funcionirj.o, o
abono familiar continuar6 a ser pago a seus beneflciErios, po: i.-
term6dio da pessoa em cuja guarda se encontrem, enquanto fizerem

-juz i concessio.

S 19 - Com o faleciment.o do funcionirio e i falta do
responsSvel pelo recebimento do abono familiar, sLrE assegurado aos
beneficlirlos o <iireito i sua percepgio, enquanto assim fizerem jus.

S 29 - passar6 a
o pagament,o 

.do abono familiar
vivia sob a guarda e sustento

ser efetuado ao c6njuge sobrevlvente
correspondenteaobeneficlSrio que
do funcionirio falecido, desde .. gue

' : t.
- polo c8njugr ou aoエ



;+r.Vr

aquele coneJ'ga

sirvel.

. ,''''l -r,{$*:l
autorlzageo Judlclal para

.-:
mant6-Lo e sor seu

to ap6s aua morte pela pesaoa cuJa guarda e austento se encontrem,
operando !su6 efeltoa a partlr da data do pedldo.

( c inco
vendo
nlcnto.

\
Art, 78 - O valor do abono famlliar ser6 igual a 5t

por cento) do valor de referancia vlgente no Municipio, de-
ser pago a partir da data em que for protocolado o requeri-

, ,.r.. ...1

,, 1'
responsSvel pelo receblmento dc

no m6s de julho de cada ano, de-
dependentes, sob pena de ter su:-

i Parigrafo 6nico - o
abono f ami)lar deveri apresentar,r
claraqio de vida e resid6ncia dos

\,enso o pagamento da vantagem.

. Art. 79 - Nenhum desconto incidir5 sobre o abono fami-
liar, nem este serviri de base a qualquer contribuigao, ainda cjue

para fins de previd6ncia social.

. Art. 80 - Todo aguele que, por aESo ou onris=Io,
causa a pagamento indevido de abono familiar ficari obrigado i
restituigio, bem prejuizo das demais conrinag6es J.egais.

´
　ヽ
　
ａ

一
一
　

ｕ

′
ヽ
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CAPIIT'LO IV
Das Lic e nga s

Segio I
Disposig6es Cerais

.:

Art. 81 - Concedcr-se-6 ao funcionirio licen,こ :  ′..

I
II
IiI
IV

para trat ament.o de saide;
.i <;estante, i adoEante e a paternidade i
por acidente enr servigo;
por motivo de doenqa em pessoa da familia;
para o servigc militar,



:`.  1  :|,,黎

VI  ―

VII ―

VII■ ―

■X   ―

Para aElvldra€
Para tratar de

警 湾ま― |

p。 1ltica:

intereaaes Part lculares
de mandtato claes lsta;para desenpenho

pr6mlo.

519 - A llcenga
de atestado ou exame m6dico e

S 29 - o funcion6rio nio
d..l mesma esp6cie por periodo superior
salvo nos casos dos incisos II e v.

S 39 - E vedado o exercicio
(lurallte o periodo da licenqa prevista no

Art. 82 - A licenqa concedida
\-dias do t6rmino de outra cla mesma esp6cie

prorrogagio.

prevlsta no 1nc1ao Iv ser5
comprovagio do Parentesco.

p re cedl da

podera permanecer em I icenca
a 24 (vinte e quatro) meses,

,i

de atividade remuneradJ,
inciso II deste artigo.

dentro de 60 (sessenta)

sere considerada colno

Segio II
0a L i c enga po ra 'lr'(1t anen t o de Saide

::
' Art. 83 - SerE concedida ao funcion5rio licenqa Pa:.l

tratamento de safide, a pedido ou de oficio, com base em pericia m6

dica, sen prejuizo da remuneragio a que fizer jus,

A-rt. 84 - Para licenq.r aL6 30 (trinta) dias, a inspe-
gio seri feita por m6dico inclicado pelo 6rgio de pessoal e. se por

, l)razo superior, por junLa rn6dica oficiall .

' S 19 - sempre que necessiria, a inspegao m6dica ser;
realizada na resid6ncia do funcion6rio ou no estabeleciment.o hospj.
Lalar onde se encontrar inLernado. ,,.

S 29 - rncxisLj.ndo m6dico do 5rgio ou enLidadc rro Io-
c.rl onde se encontra o funcion6rio, ser6 aceito atestado passado
por m6dico particular, clue deveri ser hornologado por m6dico do l,tu-
nir--ipio.



Art. 86 - O atestado e o laudo.qa
referlrao ao nome ou natureza da doenqa, salvo.
de lesδ es produ21daS por acidentes em servi9。 ′ dOen,a  pr9fiSSiOna■
ou quaisquer das doenqas especificadas nO art. 53′  inc■ sO I.

|, ハrt. 37 - o func■ oniriO qu●  ●pre●●nt, indic103 d`|ヽ 1',,: ]e-s6es or9anicas ou funciOnais serd submetido 
こ in,pe,こ。 mOdiCa ri

!;.

Segio III .l . '
d. Cest<tnte, A Adotante\i :

Licenga-Pa tenn idade :'
.l l

Du Lieenga
eda

- 'rj i

te, por 120
munerageo.

Art.88
(cento e

- SerE concedida licenga i funcioniria ges l-.-rn
vinEe) dias consecutivos, sem prejuizo da,.re_

90 (nono)mas
S fe - A licenqa poder5 ter inicio no primeiro dla. do
de 9estaq5o. salvo anteci.paqio por prescriqio m6dica.

;i.

de nascimento prematuro, a J,icenga terS
''

39 - No caso de natimorto, decorridos 30 (trintil)
, a funcionjrra seri subrnetida a exame m6clico e, se
reassumi r,i o exercicio.

{9 - No caso de a})orto, atestado por m6ciico oficial,
teri direito a 30 (Erinta) dias de repouso renruneraCo.

fi tho, o funcionirio teri
di.'rS eOnSer:U L i. vos.

5 29 - No caso
inic-io a pardir do parto.

s
dias do evento
j ulgada apta,

.s
.r f unc ionir ia

Art. 89 _ pelo nasci.menLo de
ri i r''.r r L<.r .i liceng;r-p.,ilt.crnir-l,rrlc de 5, (cinco)

Art. 90 _ p.1ra amamen Lar
l,-' 6 tsers) mescs, a Iuncion.iria teri

o p166rrio fiIho, ar-6 a idatlc
dirr-ito. durante a jo:.na<ia

qPLa prorrogagao da



, a I (una) trora, {E.}ffiL.iif,Iffffr
mela hora.

Art。  9■  ― A func■。naria Lt::まざ:
judlctal de crianga de ar6 1 (urn)'ano de ld;aei;;r;o ;
(noventa) dlas de licenga remunerada, para ajust;onto
ao novo lar.

\, parigrafo fnl.co - No caso de adogEo ou guarda
de erlanga com mals de I (um) ano de ldade, o prazo de que
te artLgo seri de 30 (trtnta) dlas.

:. Segio IV
Du Licenga por Acidente en Seroigo

com remunera9=O

j udlclal
trata es

Art.
ou mental sdfrido
imediatamente com

93 - Configura acidente
pelo funcionErio e que
as atribulg6es do cargo

Art. 92 _ Seri licenciado,
funcionSrLo acidentado em serviqo.

integral, o

em servigo o dano fisico
se relacione mediata ou
exercido.

serv■ 90 。

nao provocada
car9o i
para o traba

ParSgrafo rinico - Equipara-se ao acidente erndano:

I

parigrafo tlnico _
mEdica oficlal constltui medida
veI quando lnexistlrem meios e
bli.ca.

decorrente de agress6o sofrida e
pelo funcionSrio no exercicio clo
sofrido no percurso de resid6ncia
Iho e vice-versa.

II

Art. 94 _ O funcionirio acidentado em servigo que nc_cessite de tratamento especlaltzado poder6 ser tratado em rnstituiqio privada, i conta de recursoE pibticos. .

O Erahamento reconendarlo por jui.lta
de exceqSo e somente seri a<.lmissi_

recursos adequados ern ins t i Luigio 1: rj



《dea)

Da Licenga pon l.lotioo d,e Oollngai.

Art. 96 - poderi esr concedlda a llcenga ao funcloni-
motlvo de doenga do c6nJuge ou colnpanheJ.ro,. padrasEo ou
ascendente e descendente medlante comprovagao n6a1ca.

,   ・   :

§ ■9 - A l■ cen9a somente sera deferidl se a  ass.sten―
cia direta do func■ onar■ o fOr indispensavel e  aoipuder ser  prosta
da simu■ taneamente cOm o exerciciO do cargo′

 l qul.doveri ser iapu~
rado′  atraves de acompanhamento soc■ al。          メ            |

.   
‐
:  :                                                ,

ヽ
§ 29 - A ■icen,a seri COncedida sと m J:ejuiz。   :ま  1`轟 u_

nera,aO do cargo efetiv。
′ at6 30 (trinta)dias′

:pod,n10 Ser  pl:rr2gada pOr igual period。
′ mediante parecer de 〕unta m`dica′  e   exce―

dendO eごtes.bra20s′  sem remunera9ヨ。.             1   1           :

§ 39 - A ■icen9a preViSta neste artig9 sO  sOra  concO
didai sこ :ゴョ。 houver prejuizo Para O servi9。

 pこbli`8.           |   ~

Segio VI
D;t LLcenca pata Seroig,o MiLitar

rl'o, poi
madrasta,

_ Art. 97
V Iitar seri conceclida

inrportinc ia
havido opgio

§ 29 -
l)rtttZO naO excedente
pcrda dO venciment。

.

desincorporado -serA 
concedido

para reassumlr o exercicio . sem

- Ao funcionirio convocado para o servigo mi_
Iicenqa i vista de clocumento oficial.

5 f9 - Do vencimento do funcionirio ser,i descontai,a crpercebida na quali.dade de incorporado, salvo se tiver
PelaS Vantagens dO servi9。  mllltar.

Ao funcionirlo'
a 7 (sete) dias

,■・・    ′:,ソ・

,,●  ● :



muneragio, durants o perlodo que nedlar "iir. . "ri"'l.|     `  l tconvengao partidiria′  como candidato a cargo efetivO′  o こ

S 19 - A partlr do reglstro da candLdatura e at6 .o.10?
(d6cino) dia Eegulnte ao da elelgao, o funcLonarlo fari ius a,llcer,
ga como se em efetlvo exerctcio estlvesse, 8em prejulzo de sua remu
neragio, medlante comunlcagSo, por escrlto, d,o afastamento.

S 29 - O dlsposto no parSgrafo anterior nio se apti.ca

segao wII
_Da 

Licenga para Tratar de Inteteeaea panticulares

..'. Art. 99 - A crit6rlo da AdmlnlstragEo, poder6 ser ,.cor1
cedlda ao funciondrlo estivel llcenga para o trato de assuntos p";
ticulares, pelo prazo de at6 2 (dois) ano3 consdcut,lvos, sem renu-
ncraqio.

'S fQ - A llcenga poder6 ser lnterrornpida a qualquer .tempo, a pedldo do funclon6rio ou no lneeresse do servigo. -l

Da Lia eaga pata Atd

Art. 98 -0

S 29 - Nio se concederi nova
anos do t6rmlno da anterior.

llcenga antes de dccorri-
dos 2 (d.ols)

Art. 100 - Ao funclonirlo ocupante de cargo em cornis_
sio nio se concederd a llcenga de que trata o artlgo anterior.

Scqio rx
Da Liaeny,u pctt,d o Desenpehho de l,landato Claea-rls Lit

ao funclon5rio o Clreito a 1i.-
confederagSo, f erJeraqio, as-

.t\rt. IOI - E assegurado
cenqa para o desempenho de mandato em

ヽ



cIaa3e ds lmbtto'
ou .ntld.d. I

elaltog
dad.es,

Pata
at6 o

■ '・     :           ::'

.":'$ 39 - o funcionirlo ocupant€ de cargo em comissao:'ou
fungio gratificada deveri des Incompatlblllzar-se do cargo ou fun-
gio quando empossar-se no mandato de que trata este artigo.

SegSo x
Da Lic enga-Pr6nio

; lrt. 1O2 - Ap6s cada qllinq06nio ininterruPto de e:{er-
cIcl.o, o funclonArio efetlvo fari jus a 3 (tr6s) rneses dc licenga-
pr6mlo com a remuneragSo de cargo efettvo.

,,:

' Parigrafo rinico - E facultado ao funcion,irio fracion.rr
a licenga de que trata este artlgo, em at6 -3 (tr6s) parcelas. 

.

Art. 103 - Nio se concederS' llcenga-pr6mio ao funcloni.r
rio que, no perlodo aquisitivo:

dendo ser prorrogada no caso
ter6 durag5o lgual i do mandato,' Po-

de reolelgio € por uma finlca vcz;' -

I
II

a) J.icenga por motlvo de doenqa em pessoa da familra,
sem remuneraqi,o;

b) Licenqa para trat..1! de lntcresses partlculares,

c) condenagio a pena privatl,va de 1:berdadc por senten
ga def j.nl t.iva ; i

一
　

　

一

sofrer penaJ.idade dlsciplinar
afastar-se do cargo em virtude

de suspensSo;
de:

I :i- i.:.':-ri r.:re.p..rn:iiFfJ.?j:jil,il.fi

S 19 - somont€ podcrEo s€r llionclattoi bs'
1|'.

cargos de dlregio ou represontagao nir're.
max■mo de 3 (tras)′ Por,entidade.   :,

・
●

．
　
　
　
■

．



.t. : , ,.parigrafo
retardario a conccgcio
gio de 1 (urn) m6s para

ヽ
ａ

Ｏ

　

ｎ

〓

cada falta.

Art. IO4 - O ntmero. de funclon6rlos itm
db llcenga-pr6mlo nio poder6 aer superlor a 1./3 (um
g5o da reap€ctlva unLdade adrolnlatratlva do 6rglo ou

frt. 105 _ O requerLmento'- poder6 ser convertldo em dinhelro.

い lTDLo v

Oα s F`r●αs

S {9 - Durante as f6rias, o
a16m do venclnento,. a todas as vanLagens
em que passou a frui_las.

S 59 - Ser,i permltlcla a conversio
das f6r1as em dlnhelro, medlante requerlment.o
sent.ado 30 (trlnta) dlas antes do seu inicio,
'-ra hip6tese de conversEo em dinheiro.

do

i ; l.:

servlilor a
:.'

,

\- art. to6 - o funclonArlo gozat6, obrlgatoriamente, 30(trlnta) dr'as consecutlvos de f6rias por ano, concedi<las de acor-do com escala organizada pela chefla lrnedlata,

:' '   S ■9 - A escala de fと rias POderi serialterada
ridade superiOr′  Ouvido o chefe imediatO do funciOnヨ riO.

S 29 - As f`rias serこ o reduzidas a 20 (vinte)
quandO O funcionヨ riO cOntar′  no periOdO aquisitiv。 ′ c。ln mais
(nove) fa■ tas′  nヨ。 justificadas′  ao trabalho.

S 39 - Somente depols dc 12 (doze) meses deo funci.onirlo teri direito a f6rias.

Por・ auto

dias

de   9

exercicio

し

:'.

funcionirlo teri direito,
que perceb j.a no momento

de L/3 (um tergo)
do funcionirj.o apre-
vedada qualqucr ou-

●
　

ヽ

　

　

．　

●
．

|   `



‐ミ

que, no
f,erem oa

Art. I08 - Perderi o dlrelto
perlodo aqulaLtlvo, houvar gozado

r.ldo o

lnent.e

nrente ,

v idade

a que ●●

inc■ oo● 工V′  Vエ エ, Vエエエ ● 工X dO ●Ft.

Art. 1o9 - No celculo do abono pecunlSrlo seri consld-e ,

vaLor do acll,cional de f6rlas, prevlato no art. llL. lr,'.

' , ,, r:, ..',

* Art. 1I0 - o funcionirlo que oPera direta e permanente

com raios X ou substincias radioatlvas gozalA, obrigatorla
20 (vinte) dias consecutivos de fErlas, Por:semestre de ati
proflssional, proibida, em qualquer hip6tese, a acumulagEo.

l

funcion6rio referido neste artigo
de que trata o artlgo arrterior..

. , . -, ParAgrafo rinico - O

nio f ari ..j us ao abono pecuniSrio
i     : :1・ |,11

ao funcionirio, por ocasiio das f6rias, um adicj.onal de L/3 ' (um

tergo) d,a remuneragio correspondente ao periodo del f6rias. 'ri,-

Parigrafo rinico - No caso do funcionSrio exercer fun-
gio cle gratiflcagio ou ocupar cargo em comissio, a rcspectivc Vdri-
tagem sera considerada no cilculo do adicional de.gue traLa esEe
arcigo.

A!t.. 112 - o funclon6rl.o em regime fle acunrulaqio lici-
ta Percebe15 o adj.cional calcula<lo cobre a remuneraqdo dos cargos,
cujo periodo aquisitivo ll.re garanta o gozo <las f6rias.

Par6grafo rinico - O adlcional de feilas seri devido em

Iungdo de cada cargo exerci<1o pelo servldor.

CI\PIAUII) \,:t
Das Concess6es

Sem qualquer pre;uizo, podera o funcュona―Art. ■■3 -



I
II

III

一　

　

一

Por I
Por 2

tor i
Por 7 (sete)dias

,, " ) casanento i

pals, madastra
sob guarda . ou

'

b) falecimento do c6njuge, companhelro,
ou padrasto, fllhos, entead,os r: menor
tutela e ■rmaos.

Art. ll4 - poderi ser concedl-do horirlo especial ao
funclonirlo estudante, quando comprovada a incompatlbilidade entr-e
o hor6rio escolar e o da repartigEo, sem prejuizo do exeLcicio do
cargoq,.,\-

9o
da

, Parigrafo Gnico - para efeito do disposto
ser6 exlgida a compensagio de horirio na reparL:gdo,

neste arti-
re spe i t.r -

a duFa9ヨO Semanal do traba■ h。 .

- Art. 115 - O funcion6rio poder5 ser cedido niediante r_c,
quisigio para ter exercicio em outro 6rgio ou entidade dos podeles
da Uniio, dos Estaclos, do DistrJ.to Eederal e dos.Municipios, nas
seguintes hip6teses:

- para exercicl-o cle cargo em comissio ou funqio
de confianqa;

- ern casos prevlstos em leis especificas.

Parigrafo rinico - Na hip5tese clo inciso i desee arEi_
90, o 6nus da remuneragio serd do 5rgio ou entidade requisitan.le.

Art.. 116 - O funcion5rlo csE,EveI pocleri auselttar_se Jo
Municipio para estudo, clesde que autori2.ado pela maior autoridade
a que esLiver subordinaclo.

一１，
■

・

一

・

Parigrafo rinl.co - A aus6ncia de que trata estc artlgo
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`P3′
αι0

to eletlvo\
nePfiblica.

Art. I17 - Ao funcion5rlo
, apllcam-se as dlsposlg6es

Lnvestido em maniS
na Constltuigao da

nunlclpal
prevl stas

1■

em mandato
duragio :: .' de

〔）

一メ

'eletivo muntclpal 6 lnamovivel de
i seu mandato.

¬́呵メタParョgrafO `nic。  ― O

.  1,

funciOnirio inOesゼ id。
oficiO pe■。 teふo61de

CAPl■9■o vIII      ,  '

'α
  /tsststa″ 。づα a sα′ご′

Art. llg - A asslstAncia i saride do funcionirioou inativo.e de sua familia conpreende assist6ncia.m6dlca,
talar, odontol6gica, pslcol6gica e farmac6utica prest.ada pelo
tema 0nico de Safide ou diretamente pelo 6195o ou.entidade aoestj.ver vinculado o funcionirlo ou ainda, mediante conv6nio,forma estabeleclda em ato pr5prio. .:, ,

GIPITTIII) IX
Do Direito de petigiio

ativ。

h9SP主

Sis―

qual

na

Art. ■■9 _ E
deres Pib■ icos en defesa

Art. 12o - 0
COmpetente para dec.di-10

que estiver ■mediatanlente

assegurado ao funcionirio
de direito ou de inEeresse

requerer aos

le9■ tim。 .

Po

ヽ

requerimen tro

e encaminhado
subordinaclo o

serS d j.rigiclo i autoridade
por interm6dlo Caquc 1er a
requerenLe.

que houver
dendo ser

Art. ■2■

eXpedidO O

renovad。 .

- Cabe pcdido dL recons i cle raqio. i autoridade
ato ou proferido a primeira decisic, nio po_

ヽ

．　　、
一」
　
　
二̈
、）
．ヽ



Parigrafo 6n1co - o
deragio d6 que tratam os artlgog
dos no prazo de 5 (clnco) dlas e

dias.

29-O
estiver

l

requerimento 6 o pedido
antetlores deverio s'er
decldldos denEro de 30

dc recons i
despacha-

( trinta )

Art. I22 - Caber5 recurso: ;

O recurso seri dirigido
tiver expedido o ato ou
escala ascendente, is

一
　

　

一

do indeferlmento d.o pedldo de. reconslderagio;
das decis6es sobre os reculsos sucessivam€nte
interpostos ".

a autOlldade imediai:a
proferido a dcclsio,

demais auEoridades.

recurso ser,i encaminhado por Interm6dio da au
imedlatamente subordinado o lequerente. .

' Art, 123 - O prazo para interposigio de pedi<Jo de *re-conslderagdo ou de recurso 6 ae:O (trinta) dias a conLar- di publi
cag6o ou da cl6ncia pelo lnteressado da <leclsio recorri<la.

suspensivO a
efeiiol\rt. 12,t - O recurso

juizo da auE.oridade
poderi ser reccbi<io ccnr

competente.

parigrafo rjnico - Em caso d.e

rcconsideragio ou de recurso, os cfej-t.os
daLa do ato impugnado.

provirnento do pedido
da decisdo r.: lroagirio

Ｏ

　

ヽ
ａ

０

Art. 125 - O dlreito de requerer prescrcve:

｝
■

em 5 (cinco) anos, quanto aos at,or dc dcmiscic
e de cassagEo de aposentadoria ou ilsi>cnibiii-
dade ou que afetem irrt.eresse patrinonial e cr,l-
ditos resultant.es das relag5es de :rac:i1ho;
em 30 (sessenta ) dias, nos denais casos, s.r:,,'.J
quando ouEro prazo for fl.xado en ici.

‘
　

　

ヽ

Ｉ

Ｉ

　

Ｉ



,r.i.;: liii
. :. . .., i ,;' . i Par6grafo rinlco - o plazo de Prescrr''eo l'Jt"ta ..t;i"U" 

'-

da.'dataraa publlcagio do ato tmpugnado ou da dataida cl6ncia ,:..19e1o

l-nteressado; quando o ato nao for publlcado. ', , ; I : .',. , ,."; -,:.'
,. i

Art. 126 - o pedido de reconsideragio e o recurso,
quando cabivels, lnterrompem a prescrlgio. ' . 1. i 

...'.);;:;
' ir

.- -: -. !.1'-\i-:: r. Par6grafo rinl.co - InterromPtda a prescrig6o, o Prazo\_
recomegarE:a correr pelo restante, no dia em que cessar a intcrrue
9aO・

.- .. .. ..: ,.1. ..i Art. 127 - A prescrigio 6

do.serrelevada pela Administragio.
. r. .::i.:; i'--: . - : .

:ヽ

de ordem piblica, nio poden-
,?: 

'-- 
i, '

11■1 、:               
・  ｀ ■ 1｀ 1'・

1 :: =

Art。  ■28 - Para o exerc■ c■o dO dire■ to de peti9ヨ o′   6
assegurada,v■ sta do processo Ou documento′  na reparti,こ o′  ao  lfun―
CIonari。  。u a procurador por ele constitu■ do.:  i,     1    1 :)'■ :

: . . .: Art, I29 - A Admlnlstraqao deveri rever
qual-quer tempo, quando eivados de ilegalidade. i,

' Art. 130 - Sio fatals e improrrogiveis os prazos esta-
belecidos neste Capit.ulo, salvo motivo de forma maior, dcvldanen-
te comprovado.

TITT,IO III
Do RI'GIXE DISCIPLINi\R

CAPITUIO I
Dos De,seres

scus  atos′   a

`●
'11

l:′

Art. 13■  ― sao deveres do funcionar■ o:

. I - excrcer coi:l zelo e dedicaqio as atriru:g;.Js clc
: calgo;

II - ser IeaI is lngtituiq6es a que servir;
III - obser''rar as normas legais e regulame;:ta:es i
IV - cumprlr as orden,s supcrlores, e:rcoLc q.:-1...ic rxa-

nj- fes Eamente ilegais;

″¨
¨
い
ヽ
　
．
　
．

` 

ヽ
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一

（
ヽ

●

一 V - atend€r com pralteza:

a) ao pfiblico em geral prestando as lnformag6es

vlf - zelar pela econornia do materlal e pela
gio do patrlm6nio pfiblico;

rcqu■

rldas ressalvadas as protegJ,das por sigtlo;

b) i exped1gio de certld6es requerldas para defosa de
dlrelto ou esclareclmento de sltuaqio de interesse
pessoal;

c) is requlslg5es para a defesa da Fazencla piblica;

VI - levar ao conheclmento da autorldadc superlor as
lrregularldades de que tlver. ci6ncla em razao
do cargo;

conserva

vIII - guardar slgllo sobre assuntos. da repartigio;
IX - manter conduta compativel com a moralidade ad_

mi n1s tratlva ;

x,L

, XII

- ser asslduo e pontual ao. servlgo;.
- tratar con urbanldade. as- pessoas;
- re.presentar contra a llegalidade

poder.
ou abuso   dO

＾
一　

　

一

‐

. ,. ParSgrafo rinico - A representaqio dg que trata o j,nci_
so XII serS .encaminhada pela vla hierirguica e obrigatoriamen Eeapreciada pela autoricacre superl0r iquera contra'.a quar 6 forrnura-da, assegurancro-se ao representa<ro o direito de defesa.

Seqio I
Das pro.ibig6as

Art. 132 - Ao funclonirlo 6 proibido:

ausenEar-se do serviqo clurante o e:<pcdlente,
sem pr6via aut.orizagAo do chefe i.ned j.a:o;
retlrar, sem pr6via anu6ncia d.a autc:idad,e con-
pe|-en'-e, quaiquer documento ou ob;cLo C,a repar

ヽ
、

一

・

:igio;

Jtr')."pr
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XVII - cometar a
r nhas is do cargo que ocuparlraxceto em

q6es tranelt6rlag de emerg{cla I
`・ヽ ``` ― ‐スピ`じer qua.8quer at・ V工。

]:::|:事
。 e:iミ

|:::::::、: . 二.        :alire13.1111:i I:rFi:l° 1'・  ■ 二.        e COm O horari《

・
 O● ●___   ■

「「「
,I~「

XVII■ ― exercer qua18quer atividadeご ●ヽ

O afastamento previs-qo neste artigo
um dos cargos se houver compatibilidade

r.

.::

::| 
・「
::  :α・駐鷲“ι::″。1111li‐ .111rill.警 :

・ 1              111、 |∵ :
1 :||lt音。,iぎfRepこ b■lc:: :3:e:a::S:'::]1:]a::。

Ci:i:1:::::F:::lli:::l::::I:

、‐f°
'1:・
.:・・‐,             …十■= ■  Ⅲl:■

「 「
!｀ :                                                                ‐

111:i`・ .             § ■9 - A prpibi9aO de acumular estende― sO‐t cargos′ Om

|_:'
■■

=||、
:   :―

=■
 、 :                `               ′     ‐     .           :              ■・

'S 29 - A acumulagio de cargos, 'ainda. gue 1icita,, fica
condicionada i comprovagio da compatibilldade de horirios, -:'',il

Art. 134 - o funcion6rio n6o poderi.exercer mais ,de 
um

cargo em comissio, nem ser remunerado pela participagio em 5rgEo de
deliberagSo colet iva 

.

, Art. I35 - O funcionErlo vlncuLado ao regime destaLei, que acumular llcit.amente 2 (r.lois) cargos c1e carrelr.1, qua do in-
vestido em cargo de provlmento em comissio. ficari afast.ado de am-
bos os cargos efet.ivos.

‐

§ ■。
aponas em rela95。

rar■。s.

ocorrera

de  ho―

ヽ

ヽ ・
 ｀



que ocup● ,POderi optar pe■ a

′αθ R● 8POP38fb=ι taαa9o

Art. I38 - A responsabilidade penal
e cont.ravenq6es inrputa<los ao f unc j cuario, nessa

abrange os  crilnes

llalidade.=:
V

か　
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く̈で
　
　
ヽ
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一
　
一
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Art。  ■39 - A resPonsabilidade adm■ n■ strativa   resu■ ta
de ato Om■ ss■ vo Ou com■ ss■ vo Praticado no deFelP'Pho dO Cargo. 1 9u

[unca。 .                                           1           1‐
‐

り         ' ｀

Art. ■40 - As san95es c■ vis′  pena■ s  e adm■ n■ strat■ vな s

Poderao cumり lar― Se serldo ■ndependentos entre s■ . .:

`                                               
・:`              ■

― . ■4■  ‐ A resPonsabilidado c■ vll ou  adin■ n■ strativa

:le in:l::::i:1:e:: [:]:t:laa :u:a:it::i:iS°
lV191: Crェ m・ nal ll「

 ne―

′     "

.. Art. 135'- O funclonirio reiponde, cllrlI, penal e:ad-\-Imlnistrdtlvanente, pelo exercicio. irregular de 
: 
sua?: itljb"tg6gi#

'i .1,.;r : .. .::i.i'.'.., : .. . 
. rl1i. r.'

137 - A respons abi l idade clvil decorre ae i!-. ato- :i ii::'
ou cuLposo, 

. 
que resulte en pre j uizo ao Er5rio.l.-'.1 ou

1著   1     11111
:I       ・:'t.

de brejui」 :1詭1:tょ絶it:.:乱::d。
fLttlモギ11:ii・|・ぎをLi申11,
.  :lL:uti:|「::iLbllp pela ,11:.:[

■■:´ … …Ⅲ“
■.   ‐■・・■11,イ 1  ‐1'「 :ヽ:  | ■          .‐ ・

:

主・
.:LiI誌

_ζ

`五

el dal。
1ム
絶諾L管:おllellos rt::Ъ I―喜詰ごⅢⅢⅢキ||:幸||■1纂 :

.. i I ,. 5 39 - A obrigagio de reparar o dano estende-se aos su
cessores e contra eles serS executada, at6 o limite do valor d'a..he-
ranga recebiaa.

:。 .:|soqSo III



ArL. 142 -sa0

irlv(.t- t ('.lrcI jr i
nu!:l r(.lrriio;
(l(,ru l s !; io i
cxl I rrgtio (tc irlr(r: ,.rtt ..tdor. j
desLiLuig,i-ro rtc c;rr-gr.r 1111;

i1 0u dil,:′し,:』 :,」 l i dildに ,:

COln■ S3● o.

】

】1

111

lV

V

. Art. I43 _ ll;r ;rlrl i caq..i<; rtlrc lrcnalldadcs serEr, consjder',;rrlrs .r naturc;:a (,ir gl-avirlodt: rlir Irrf ragio cornctiaa, ;;;rr";-"-;;"rl,,l;t ;rrovicrcln l)a1.. o r;t.r-vi (.o lrfilrIic,,, al!i circur)stincias argrarv;r'I r.:: rru ntrttrUnnLcs Lr ()s aUlt ccc:ttetrtr.:u , uDclon.-tis.

\- ArL. 144 _ A irdve.rtirrciir scrii a,Iicatl.r por escf lto, nos,',rl;(rr: dc violtrqtio dc 1>roil.,igio conctirrrte tlo ort. i:2, ir:c:sos r aI X, e de ir)olJs(:r v:rrci a de rlcvcr f rrnci'rral IrrcvlsLg errr ]oi , regvia_ /,r.'rtto ou norna in!cr,o, (Jlle ni. ju'tl IrguL ir,lro=rg;, a"- pend] iriadeIrit j li gravc.

.    Art. ■45 - A suspOnsao scra al,licada cni caso dO   rein
(,1(lincin das faltas pu:、

1(las cOm a advOrtlnc」 a O dO vi。 l tl,ao daξ   de ´
:“nis l)roib196cs quO nao tiPifi(luOm infra,5。

 suj01ta  a   I′ enalidade
tit・  d● :lliss5。 ′ n3。 Podon(1。 OxccdOr t10 90 (:lovcllta)dias.        .

S fc - Srlli rrrrrrir'tr, ....,.. -..--o f u,c i on.i r i ., (r,,e .,,, 

"'l::]: 

::, :::li::l':,,: :i:,._,:r .,:"., r.,j;;:l;-r lnslrc'gi9 rnr.lrlicr Jr.t-r:rrrri trarl;r ;,1;|,1 .,,,,r,-, dlclu, compgT€ntg., 6(.,3_ .
os c'f cl Los dc pcnJ I i rlatlc ur,o a,", ctrnr;rr i tJ;: i.r dclc rrni rr.rq5o.

S 2g - erranr.lo lrouvr-.r. corrvt,rri i.1r(: j.-r l.).rri o exercicia 6Pena'l I rlar'lc rlc susl.,crrs'io rrr>rlor.-r sc,. c(,lrvclr-r da erlr rrulta na base d,e5O7, (ci rrrl(len!6 pq)r eenl_o) por riia do venc.i mento ou rernuneraqio, ficando o Iurrciorr;irIo obrlr-Jado a1 l,er rranecer enr serviqo.

、lii
S、 :ntlo

,\rt. 146 -
s.lo tcrio scus rcqisLros

As pcnalidtrrlcs rle advert6ncia c
cancclados ll,[s o, d!acu::so de

de susPerl―

3    (tras)

:ヽ

: s   l



3r rj 6[ci Eos

:103:=O l,C・ rfod。 ,

I'ar 59 r:r f o rirr I co - f)
rc t roir L I vo63 .

nrL. I 47 - A dcrn j ssiru s6r6 apl.icada nr:s seguinfe.6 ca-
SOS:

‐

I

IJ

】11

lV

V

Vl

Vl】

crirrc conLra .r ArLrri n i:;Lr;rqrio pGbl i ,..,;
:rb.rrrrlono dc clrgrr,.
inassiduidadc lral.rl Ltra I ; /
I rrqrrob ld.rdc ndrlirrl $Lrirt jviri
irrcolrtinGncio pcbl iea e c.)lt(luta escanda losai
I lrsrrlrot'rl irril.|-a]o ,r-ave ent servi !o;
()fensn f isic.r, (:ll servjgo, n f utic ion6tio
l)JrL j(:ular, sillvo eln lcAiti.tna tbfeSa oq
dL' ()ut r(:tn i
apl icar.';io irrggrrl;rr tle <linlrciros
revcltrlio dc segre(lo ill,:-oj,r- j ir(lo
90;

- lcsiio aos cof rr.li 1,61, I jc(,s c <li Jtrpi dagbo do ρ3‐  ´trirn6nio municj 1,;rl ;
corrulrl;io,.
acrrrntrl aqiio ileg:rl rir.
g,ir:s 1r'ibI ic;r:;;
t'.r;rrrs;grt'ss;io do arr

cdt'rjos, crnl)t-eg05 ou f un_

l3/, incisos X a xvII.

148 - Vc'ri f icad;r
provtr(l;t a boa- f ci ,

一一
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lX   ―
piblicos;

em f tr nQSo 6, cat

X
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XI]I ―
し

Art.

ID。う。 l)rOibida c
ca r9。s.

, ern l)roccsso rlisc j 1r I irrtf , acut:rrr
o f rrrrr:iorr.irit.r cl1>L.rr-j poc ur,r do6

S f9 - provad.r a
cja ;r rrr;ris tctlpo e rcstiLrri ri

nr,i-fi, perder; tamb6m
o quc , t,i vcr pcrccbj.do

o cJ r!J-o ciue cjrcr!-

i devide .en Lc.

s
ca19o5 clnprcgo
rr i ssao Ilre seri

2? - Ni ir i 1rr-rLcsc do
ou f urrg.io exercl<lcr
conrurrlcada.

1,.11'i(t r.l f o o,raoar,r,-, sendo unr.
('nr r,ut ro rirg.io 6u enb I dadc a
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OC{Parrt e (L
ta is pcnal
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rra i I v,r
lヽe:::18650.

Art..
ci I t'90

I rl;rr.las

149■ Sel

`1 lll・
 :lり )ヽVt'

Art.
rn i sga=o n()€i cilsrr:;
r nd i 6ponl bl I id:rtlc
zo de \6o penal

l5L - A dcrnlssio .)u a rlcstltuiqSo rlc.

dos lrrclsr:r; IV, Vtf l € X du art. 147
rlrr:; bc.lr:: c o r(.$:;;lrcJtrrcnLr: ao Uririo

cab i vel .

ca rgo em oo
i rulrJ i ca a
sem lrrejui

し

Art_. 152 - A

“
|:SSaO !,or infrJり こ:ヽ Cia FiO
lia〕  。 cx― Funci。 1:ユ rio l,`lra

,razo mF:li:l10 d。  3 (c illco)

rleurlr;siio ou ,ir clca Eituiqio rJc c,.rr-ro crn co-
nrt.l(lo 132 , ) ncisos X c ):I I, lrrcc.,lrprElb i
nova irr\rL.sLiduro ctu cargo lriilrl j cr, pcJ o

ar t)(J t; .
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I'arir.;rafo ritrico - Nio l:odcri rctorll.rr ao Befvigo prlbl i

'huhicipal o f rrrrc.r,rr;iri, (!uo for rlc'rnitirlo cru destr trritio ,ro qargo
comissio lror lnf rlgi,rrci;r do .rrt . L47 , incisos I, V, \/ll I / X e

' tenc i orra
Cor{SeCut

ArL。  153 -
l dO fl゛ iciり ::5r」

ivOs.

Currf icJura arl_r.rnrlr;lrc.: dc c;rrgo a ausanc ra j n_
o ao sCrvifO l)()r ruais dc 30 (Lr:nt;J cl j.as

Art . 154 - I.rrl ,_,trrle_se pur il)assi(lrritlade hab j t_ua I
\- I ao servigo, scr, causa_ .j rrgti Ficada po r.- 60 (sesserrca) dias.

rlrPtErmente, clrrr-anre o periodo de l2 ldoze) Deses.

. fa1
inter

Art. 155 -o
scmpre o Ftl:,d allle:itO le9al

das:

ato de iur;'os igio da penalidade oencionari
e a cirusr da satrgio di sc j p I i na r.

AEL. 156 - A:; PonaIi.tl;rd1,s d.ise.iplinare:; sqrio apl.ica_

- l,clo tirefei.to, 1-rc)o prcsitlunLc dir C:irrara Muni
Pd I e pelo dirlgcrnte suPerlor dc aui.-r r,lur .r

ｌ
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fao a● =1:
cion`rlo
ou entl

- Irclas arutor

Чolo lmodiiltanOnt●  lnforllビ |

das no lncl so f, guantlo si tratar
su1>crIor .1 3O (trinta) dlai;

III polo chcfc tla rcparLiqio c. outr:r
f ornra dos r(:!:l)cc L 1v()5 rcalt0entos
tos, nos cnsog de .advert6ncla ou
<Ic aL6 30 (trlrrta) dlas;
paLa autorltlarlc rlrrc houvcr fclto
guando sc trat;rr de dcsLituigSo
nrlssio dc n5o ocul)anLc dc cargo

Art. 157 - A a,こ o dll,cil,linar proscrovc・ ri:

IV

nutorIdade, n8
ou t.egu I anren -
tte s uspensSo

a nomc;,g;o,
dc. cirrgo em co
afctlvo.

II
III

cm 5 (clnco) anos, quanto is infraq6c: punivt.is
con <lemlssio, cassaqio <tc aposcntatlorla ou <ii s

l.,trnlblIidadc o rlcsLltuiq;to de c;:r(jo e,o conris-
sio;
ern 2 (doIs) ar)os, quatrto i susl.,ctrsirc.r;

ern .l 80 (centc, c oILcnt.a) dlas, <;uanLo

L6nc I a.
i adve r-

S f9 - O prnzo dc prescrig5o comega a decorrer <ia data
ern gue o fato sc tornou conlrccitlo.

S 29 - os [,r;rzo:: rlg pr.eggs- igio prevl st.os na I ei pe^a I

apl icam-se is lnfrag6es <Iiscj1>linarts cnIit u1,.ld-- tarit>6r, cono cri-
rne.

Processo
Proterido

S 3" - A abcrt,ura tlc sindicincia ou a instauraqeo de
dJ,sciplinar irrLcrronrl':c J l,rcucriq;o, cL6 a decisEo 6inal
por autorldn(le con)Pctcnl-c.

Prescr■ 7● o′  esse r`co―5 lq - Interrompitlo o curso da

■1



Do Pt,oc e e ao

Art. ■58 - A
ridade no serv19。

 pこ b■■cO
diata mediante sindicancia
acusadO ampla defesa.

Art. 160 - Da sindic6ncia

Diepoeig6ee ectaie

autorldade qu€ tlver clencla $e lrregu!.a_
6 obrlgada a pronover a sua apuragio 1me
ou processo disclpllnar, assegurada 

";

Art. ■59 - As denuncias sObre irregularidades cerao Ob
jeto de apura9ョ

。 desde que cOntenham a identifica9ヨ
。 e o   endere,0

t   ::cI::歴
:・

ante e sejam formuladas por escrit。
′ confirmada  a  auten

parigrafo tini coevidente infragio di sciplinar
quivada, por falta de objeto.

. li'
- Quando o fato nariaao nio configurar
ou ilicito penal , a denfincia ser5 ar

POdera resultar:

【

II

III

- arquivamento do processo i- aplicagEo de penalidade de advert6ncia
pensSo de at6 30 (trinta) dias;

- instauragio de processo disclp,llnar.

ou isus_

‐

Art. 16l _ Sempre que o ilicito prati.cado pelo funcio
f i:.|]::i'lrl.']l'"'eio de penariaaae-de suspensEo por mais c;
.ibiJ.idade, ou ".nuooi.liHirl ::.:::;: ff :il:::::r:::: ;,il:::rja a insEaurag5o de processo';i=;;o;;;..

Seqio II
Do Afas tanento ppeuenL;vo

Art. I52 - como medlda cautelar e a fim de qte O  fun

,=



● in■ 1

do

o do ●xercF・ c■o d0

Prejulzo da remuner

Par5grafo 6nlc'o -
por lgual, prazo, findo o qual
nio concluldo o processo.

O afastamento Podor5 aer
cessarao os aous efeltos,

prol

aln<1a

し

seqio III
Do Proceseo Dl,eolPlinat

Subseqio I
Diepoeig6ee Ceraie

't,
Art. 163 - o Processo dlsclplinar 6 'o lnEtrumento des-

tinado a apurar as responsabi lidades do funcion6rio por infraqio
praticada no exerciclo de suas atribul96es, ou .q9e, tenha relagEo me

dr.ara 
:om 

as arribuiq6es do carso em que se "::iii:: investido.

' Art. 164 - O processo discipllnar seri conduzldo':-'' por

comissio composta de 3 (t16s) funcionSrios estEvels designados PeIa
aut.orldade conrpetente que 1ndlcar5, entre eles, 6 seu preside'nte'

S I9 - A comissio teri como secretirio, funcionirio de

s ir;ttaclo peld seu presiclente, podendo a deslgnaqio recair em um dr..' s

.:,,rrs membros.

S 29 - Nio poderi participar de comissio clc sindicirr-
cia ou de inqu6rito, c6njuge, companlreiro ou Parente do acus-'Co,

consanguineo ou afim, em linha ret.a ou colateral , ai6 o tercei::o
grau.

Art. 165 - A Comissio de Inqu6rito exerceri suas ativi
dades com independ6ncia e imparcialidade assegurado o si<.;iIo ncccs
s.irio i elucidaqio do f.r:o ou exi,gido pelo lnieresse rla AdinlnlsLra
(ao.

Art. 166 - O processo disciPllnar se clcsen'rt:ive - nils ,
seguintes Eases:

『
　　　一

「一
一一一
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IT

III

tituir a

- JuLgamento.

S 19 - sempre que necessirio, a comlssEo dedicari.tenr_po integrar aos seus trabalhos, frcando seus membros dispensados do
Ponto, at6 a entrega do relat6rio final . . i

t' ,:,: i
S 29 - As reuni6es da comissio serio registradasr. ematas que dever6o detalhar as deliberag6es adotadas.

Subsegio II
Do Inqu6rito

rio' assegurada ao acusado ampra defesa, com a utilizagio dos me10s

. Art. 169 _ Os
s,r t1i. sciplinar, como pega

autos da slndicincia integrarEo o proces
informativa rla instrugio.

ヽ

parigrafo rinico _ Na hip6tese do relat6rj,o Ca sindicincia concluir que a infragio est6 capitulada como ilicito penal, .ratrtoridade comPetente encaminhar5 c6pia dos autos ao }tinis:6rio 
'i-hlico' independentemente de imedlata instrugio do processo di,sciD.r.inar.

nrt. l7O - Na fase clo, inqu6rito, a comissio promoveri.r tonrada de depoimentos, acareaq6es, investigaq6es e di.Iir;6ncias cat'Iveis, ob jetivanclo a coleEa de prova, recor.rendo, quand,,: 
"."*a";:l:io, a t6cnicos e peritos. de modo a permitir a complci.a eiucidaqio,los f .1t os

cagio do ato que constituir a comlssio, aclmltlda a sua prorrogagio
por lgual prazo, quando as circunstinclas o exlglrem. ,:.,:

I:.: ._,::_) 
- .



guasito. ,

§ 29 - seri
COmprOva,こ。 do fat。

i｀

Art. lZ2 _ As testemunhag
mandado expedldo pelo presldente

via, .cotu o clente do interessado,

l, ',. '

lndefertdo o pedlao de.prova perlcial,quan
J,ndepender d€ conhecLhento especlal de.pe_

a!. .

: ,二  | =

sereo intlnadas a depor ; 69-
cla comlssao, devendo a se_
ser anexada' aos autos.

ar pedidOs

do nenhum
ill't :

do a

rit。 .

dlan t e
gunda

し

parigrafo rinLco
blico, a expedlgao do mandado
fe da repartlgEo onde serve,
para a inqulrlgio.

Art。  ■73 - o
dtlZidO l term。

′ nョ。 send。

r i ,rrrvido
. I 't. t; soD re
.1.,5.

:   | :.     :

- se a testemunha for'funclon5rio p[_
serS lmedlatamente cornunicada ao che_

com lndlcagSo do dia e da hora marcados

'i.

depolmento sere prestado.oralrnente e - re-
Iicito i testemunha tra26-10 por escrito.

S fg - As testemunhas serio inqulridas separa(iarncnte.

S Zc - Na hip5tese de depoimentos contradit5rios oLr(Itre se inf lrmem, proceder_se_6 a acareaqio entre os d.epoen t-es.

Art. fZ4 _ Concluida a inquirigio das testernunl:.:s, n(:oriliss;o promove16 o interrogat6rio do acusado, observatios t..,s pro_cerli-mentos previstos nos artigos I72 e .173.

S re - No caso de
separadamente, e,.".rllti;1"":]":;::::":,".:1.:- I:;:,::fatos ou c lrcuns tincj.as , ser6 promovlda aearcaqio entle

=

ヽ
　
．
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．



′し

: Alt. fZ6 - Tipiflcada a infragio di.sciplinar 
".a5.,fo._mulada a indicagio cro funcionSrir, com a especrflcaq60 <Ios fatos aele imputados e das respectivas provas. . , ,

':{ -. . ;.:, S fc - o indlcado seri cltado por mandado expedido pe_Lo presidente da comlssio para apresentar defesa.. escri ta, no;..,prazode r0 (dez) dias, as segurando-se- the vista do processo da reparEi-e;o.

processado em auto apartado e apenso ao processo .principal, .ap6s a

l l=  ・ .  :          _1:二

Par6grafo rinico

 ́          § 29 - Havendo 2 (dOis,
に、l cOnluni O db 2o (vintO)dias.

S49_No
na c6pia cla ci Laq.io, o
r-,r(la cul Ler-nro prf,t)r j o

ヽ
　
．
　
　
　
一
　
．

Art. 177
1)ri`lad()a cOmlinicar i

Arし 。 178 -
llao sabid。

′ seri ciし adO

- O indiciado que
t:orrr i ssio o lrrgar

ou mais indiciadOs′  O prazo s。

mud.rr de resicl,-1ncia fica o_
ondc poderi sc r ellcont.ra(lo.

§ 39 - O prazO de defOsa POderi ser
brO para diligさ ncias rc[,utadas ■1,d isPOnsiVeis.

ヽ

prorrOgado pe10 、:。

C`lSO de reCusa dO indiciadO enl aIぅ
。 r o ciei:L。

prazo Para defesa cOntar―
se― a cla data  dcc La

polo nlembro da cOmissao que fcz a ciLa95o.

r\clrando-se o indiciaclo exn 1u,j.1r incerto e
;tor edital, publicado no orgio Oiicial do

螂

て $zc-o
. bern cono i
nas



11覇圏誦豪音|  _: Jl l  ヽ

:I赳 :::電FiaFollhico‐
呵

, 15 (quinZe)diaS
edi

:               |り,111、

、     Art. ■79 - COnSiderar― se― a revel o indiclad° que′ |:IPgユ ヽ    ―
L。  こ
`7   

‐ ‐・・ ~~~~― ―

larmente citado′  nao apresentar dl

^ i' |'.: 
§ ■9 - A revelia ser

processo,こ `devolverヨ o prazO para

§ 29 - Para defender o indiciado rev9■
   a  autoridade

ヽ

lnstauradora do Processo desl9nar6 um funcionirio'como defensor'ati

vo de cargo'de nivel igual ou superior ao do indiciado' :iifl'; ,ii,
Art. I8o - Apreciada a defesa' a coml'ssio elaborari re

Iat6rio minucioso, onde resumLri as pegas principAls dos autos,,'; e

mencionar5 as provas em que se baseou para formar a sua convicgio'
'i
.i.';

S 19 - O relat6rio serS sempre conclusivo quanto f ,l"g
(-'arrcia'ou i re spon sabi I idade do funcion5rio. ';''

'S 29 - Recotrheci<la a responsabl l i dade do funcion6rio' a

r:onrissSo in<1icar6 o disPositivo legaI ou regulamentar transgredi<io'

bem como as circunstincias agravantes ou atenuantes'

Art. 181 - o Processo clisciPlinar, com o rel'at6rio tla

\z con',issio, seri renretid,o i autoridade que determinou a su'r instaur'.r

gio , para j u lgamen t.o ,

Subscqio III
Do Julg.anento

Art. IB2 - No Prazo <]e 60 (sessenta) di'rs, conEados tl':

) cccbimento do processo, a autorida<le julga<lora proferiri a sua de-

∬
ダヽV_

督



Sle-seal
lna E,auradora
te quo .de

S 29 - Itavendo maLe de
eang6es, o Julgamento caberS i autorldade
qio de pena mals grave.

, ,: i
'' 5 39 - Se a penalidade prevista for. a de demissio ou

cassagio de aposentad.orla ou dLsponibl lidade , o Jutganento caberi
is autoridades de que trata o Lnciso f do art.156.

' ; ,\,,

' Parigrafo rinico - euando o relat6rlo da comi ss6oi,'icon-
trariar as provas dos autos, a autoriclade julgadora poderi, i aoti._
vadamente, agravar a penaliilade proposta, abrandi-la ou isentar o

n ..

:: '

- Verificada a exist6ncia de vicio insan6vel,
declararS a nulidade totaL ou parcial .i do

constituiqSo de outra comlssio para instaura

S fe - O julgamento fora do prazo legal nio implica nu
I i cl.rde do processo

Art. 183
missio, salvo quando

Art. IB4
a autoridade j ulgadora
processo e ordenari a
qao de novo processo.

,.'.io de
(lesLa

i

- O julgarnento se baseari no relat6rio da co-
contr5rio is provas dos autos.

prescr I
for;rra

S 29 - A auLoridade julgaclora gue der carrsa
que t-raLa o arL. L57, S I?, seri responsabl l l z ada

Lei.
ａ

』
ａ
　
　
ｎ

Art. Ig5 _ Extinta a
autoridade julgadora cle t.erminari o
tos indivlduais rlo funcionirio.

punib i.Iidade pela prescriqio, a
regisEro do fato nos assentamer.

Art. 185 - euando a infraqio estiver capitulac.a coilot'rinte, o processo discipli-nar seri remetido ao llinist6rio piblico
p.rra inst,auraqio de aq.io penaI, ficando um translado na repartlgEo.



。 ■87 - 0

Pod€r6 aer exon€ri
a concluaeo do P!

art .

sao,
36,
se

Art. 188 - Serio assegurados transPortes e diSrias:
.::, .Jr'i

.II

- ao funcionArio convocado Para PresLar depolmen

to fora da sede de sua rePartigao' na condig;o

de tes Eemunha , denunclado oul! lndiciado ; '-l-:i':

- aos membros da comissio e aolsecret6rio' quando

obrigados a se <leslocarem da:rsbde dos trabalhos

Para a realizaqio de missio 'essenclal para: es-

clarecimento dos fatos' I : 'r :' '

, .1,-.' I nt:t'

' a quaLquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem ' faLos

novos ou citcunst:incias suscetiveis de justifica'rem a int>cEncla do

prrrnirlo ou a inadequaqio cla penalidade apllcada'

subsegeo Iv
tta Reoisdo do Ptocesso

ヽ

S1"-Em
r: Lrrcn Lo do f unci.onirrio,
.r revisiro do proces so .

caso de falecilnento, ausdncia ou desapare-

qualquer Pessoa cla familia po':ie ri requerer

S 29 - No caso de inc'rpacidade mental

a revis6o seri requericla pelo respect i.vo curador'

Art. l'90 - No Processo revisional, o

be ao requerenLe.

do f un c ion6 r i ..r ,

onus da Prova Ca

Art. ■9■  ― A simples alegaq5o de injuStiゞ Ct da penal ａ

一

I

一
¨
″
一



V03

と111

nio aprecladoi

Art. ■92 - O reque■ 1う
1■111締ho M■nist`rio P6b■■co 古

`autorr.zf,-la, eneamJ.nhari o pedldo ao Afrfgenta idi
onde se orlglnou o processo dlsclpllnlr.

I       Parigrafo こnico ― Recebida a pet19ヨ o′ o dir19entel  d。
orgaO ou entidade providenciarヨ  a cOnstitu19ヨ。

.d, comissヨ
。′ |1lfor_

ma prevista do art。  164 desta Lel.            :  1   .       ■■1.

|,

Art. ■93
9■nari。 .…

― A revisヨ。 correra em apenso ao processQ ori
ヽ ,

一
　
　
）

parigrafo 6nico -
dlrA dla e hora para a produgio
munhas .!que arrolar.

ra, no que
do processo

,. 4,

Na petlgio lnlcial, o requerente pe
<Ie provas e lnquirigEo das .teste-

' '.)
t Art. 19{ - A comlssio revisora ter6iat6 .60 (sessenta)

dias para a conclusio dos trabalhos,.. prorrogivels por igual prazo,
quando as circunstincias o exigirem. , 

:,,
Art. 195 - Aplj.dam-se aos trabalhos da cornissEo reviso

couber, as normas e procedtmentos pr6prios da comlssio

aPl■

disciplinar,

Art. ■96 - o julgamento cabera a autOridade quo
(:い tl a penalidade.

｀               P●r二grafo un■ c。 ― O prazO para julgamento sertt de  at`
60 (sessenta)dias′  cOntadOs dO recebimentO dO prOcessO′  no   curso
do qual a autOridade ]ulgalora podera determinar diligencias. 

1ヽ

Art. I97 - Julgada procedente a revlsio, ser5 declara
da sem efeito a penali.dade apllcada, res tabelecendo-se todos os cli-reicos do functonirio, exceto qm relaqio i destltulqio <le cargo emcomissio, que seri convert,ld.a em exonerag5o.



s ul tar amento de penall

DrsFosrcoEs rrilArs
CTPITOLO I

Di.epoaig6ee Gerais
l:!

.,Art. 198 - conElderam-ee dependentee'. do" 1 funclon{1Xo'
a■6m do conjuge e f■ lhoS′  qualsquer pessoas que viVam as isuasltex―

‐′  ~  ‐

Pensas e constem

Art. 200 - Para todos os

Lei e em,leis do lluniciplo, os exames

serio obrigatorlamente reall zadoi por
sua fa1ta, por m6dico credenciado pelo

pat.

S29-os
r i crs nrunicipais, quando

v.rl idade condicionada i
cipio.

de :[1‐ lssen[I二 [I[。  ililiェtual.:
1‐ 1■ 1:: :11

atesEados m6tli cos concedidos .ros

em,..,Lratamen uo fora do Municipio,
rati f j.caqio posterior pelo rn6dic<.r

・
■ ■ '::

‐

Art. 199 - Os lnstrurentos de pro.ut";ao ubillzados Pa
:

ra receblmento de direltos ou vantagens de funclonSrlos munlcipals
terio vali.dade por 12 (doze) meses, devendo 'ser "ienovddos ap6s tfin-
clo esse prazo. : '' ' rli" ' '';:l'

手Ⅲ 11

e f eirlos previstos nesLa

de sanldade .flsica e mental

rn6dtco da Pre f e t tura ou 1l r, tta
MunI c !plo Ji-'

' S L9 - Em casos esPeciais, aEendendo i natureza da en-

fc-'rmi,Jade, a autorLdade municlpal porJeri deslgnar ' 
j unt.a nr5dlca' Pa-

ra proceder ao .exanle, <lela f 4zendo .,.pa r t.e , obrlgatorianrerrte, o'r-" m6-
\rlico do llunicipj.o ou o nr6<Iico credeur:iado pela autoridade munlci-

〓
，
一　
　
・

　ヽ
ヽ

funcloni-
terio sua

do'Muni-

OS prazゥ sArt. 20■  ― Contar― se―ao por dias corr■ dos

previstos nesta Lci.
，
　
　
０ｎ

ヽ
　

。

．
　
い

　

。

ParigrafO unico ― NEo so computara prazo o dia. ini-



autorize-Ia, encamlnhare o pedldo ao atrlgi
onde ee origlnou o processo dlsclplinlr.

. Parigrafo [nico - Receblda a petigio, o dirlgente do
orgao ou entldade provldenclari a constlturgio de comr.ssEo. na for-
ma Prevlsta do art. 164 desta Lei. ': ,,i.+

:

Art. 193 - A revlsio correri em apenso ao processq ori

ｒ
ｔ

glnirlo. ,.

parigrafo 6nico -
dlri dla e hora para a produgio
munhas.!que arrolar .

parigrafo 0nico _

60 (sessenta) dias, contados do
do qual a autoridade julgadora

,ゞ        .'1

、ヽ           ⅢⅢ■1.

Na pet19a。
 1,■
Ci■11 0 requere,t,  pe

do Provas e inquiri9=。  das  ltLste―

.・ :`  1

O prazo para julgamento ser5 de at6
recebimento do processo, no curso

poderl determinar dilig6ncias. .-

seri declara
todos os di-
d(] cargo em

t Art. 194 - A comlssio revisora ter6iat6 60 (sessenta)
dias para a conclusio dos trabalhos.,. prorrogivels por 19ua1 ;.prazo,
quando as circunstincias o exigirem. .i .r.i

' Arts. 195 - AplLiam-se aos trabalhos da comissio reviso
ra, no que couber, as normas e procedimentos pr6prios da comlss5o
do processo disciplinar , r I

Art. 196 - O julgamento cabere a autoridade que apli.
(:! .} t: (-r penalidade.

ヽ

Art. I9Z - Julgada procedente a revlsio,
da sem efeito a penalldade ap1lcada, res tabe lecendo-se
reitos do funcionirio, exceto 4m relagdo i destltuj.qio
comissio, gue seri convert.lda em exoneragEo. :

ｏ
　
・
．ヽ

ヽ
　
‘ヽ



し

to de

I

,,Art.
a}6m d.o c6nJuge e

■ ′

Pensas e constem de seu assentamento lndivitual. 」
・:｀… ′■1, :`´       rl=

Art. ■99 - Os inStrumentos de procura9ao util■ Zadosi pa

・ :｀   ′
`'1●
  :`′

ra recebLmento de direitos ou vantagens de funclonSrlos nunlcipals
terio valldade por 12 (doze) meEes, devendo.,ser',ienovddos ap6s-fin-
do esse prazo.

Art. 2OO - Para todos os efeilos previstos nesLa

Lei e em lels do Municiplo, os exames de sanldade .flsica e mental
serio obri.gatorlamente reallzado6; por n6dlco da Prefeltura ou',: 

:';) 
11s

Eua fa1ta, por m6dico credenciado pelo ltunlclplo I',i .';:' 'i'

S 19 - Em casos especiais, atendendo i natureza da en-
fermida<lc, a autorl,dade munlcj,pal po<leri cleslgnar, junta mSdlca,' pa-
ra proceder ao .exanle, dela f qzendo ..,pa r te , obrlgatori anren tc , o'r"'m6-
rlico <Io }lunicipio ou o nr6dico\ credeu,:ia<lo pela autoridade munlci-
pa L.

ｅ
ヽ

、
．
ヽ

シ

ヽ

5 29 - Os atestados m6rl j cos concedidos .ros

r-i.crs nrunicipais, quando ern,.., t_ratamen Lo f ora do Munlcipj.o,
validade condicionada i ratificaqio posterior pelo m6dico
cipio. . r

Art. 201 - ConEar-se-io por dias corlidos os

funcloni-
Lerao sua
do'Muni-

prazゥ s

ｏ　　さ
‘ヽ
一ヽ
　．　́

ParヨgrafO unicO ― Nao se computara no Praz。  O dia ini―



′

Art。 203 - sヨ。 ■sentos
OS requerimentos′  certid5es e outros
tra,■ Va′  interessarem ao funciondri。
nessa qualidade.

― 。 202 - E
imediate d。 00●」ug●  ou parente at` う0'・i

numo

ou custas
adrai n 1 s

inativo,

de ide。 1。91a` como

para cargos adequa_
, aplic;rndo-se.. .Irro_

童 三軽 On

gd- de llwre

Art.
dOS′  funciOniriOs
tヽ essOs Ospeciais

s.rg r.rdo ao

OScolha′  n=O podざ nd。 。xcLd.:｀

・、

Art. 204 - E vedado exigir atestadO
Condi9ヨ O do posse ou exercicio em cargo Publ■

c。 ..

' Art. 205 - A presente Lel apllcar-se-5 aos funcionS_rios de cinrara Municipal, cabendo uo pr""id..,a. i""a.-." 
'ua"rbur_

q5es reservadas ao prefeito Munieipal, quando for o caso.

206 - Poderao

de capac■ dade
do se10,5。

.

ser adml,tidos,
fisica reduz ida

ざ
二

ご

，

_晏Fi. 207 =´ Q Oia 28 (vinte e 。it。 )de Outubr。
EいnCiOnir■ 9 PrlDllco mun■ c■ pali

Art。  208
CiPaiS Serヨ  fixada por

― A jOrnada de trabalhO nas rOpart195es munl_

decretO dO PrefeitO Municェ pal.

‐`                Art. 209 - O prefe■ tO Mun■ cipal ba■xari′  POrOs regulamentos necessarェ
。s a execu9=。 da presente Lel.

deCreLo′

EJTPITT'I' II
D i :, l.os ig6es .frrtns i t6t, itts

Art. 2■o _ Ficam
l.ci os servidores estatutiriOs

.Itlias e das fundafF5。
s P6blicas

submetidos ao regime prev i s t-o
cia Adnt in is Lrar;io direL<), r.lns
municipais.

nes L.;r

a ui.-r r'-

・
　
．
ｒ
ヽ
そ



no lrtlgo ant€rlor. I
C. con.ollC.gio'dr.

dcavantagcnr Ad

S ■9 - OS ServidOre8 de quO trat1lFIヽ||:FFI■ ORI11

tiverem Bldo admitldos Por concurso, e tlesdo'quo optem pclo

estatutarェ 。 Prev■ Sto nesta Lel′  terao seuS empregos transf。 こ`ualos en

cargosi e serao lmediatamente efetivados。

S 69 - 'Aos servidores que
t r:.rbalho ext int.os na forma prevista no
setJrrrados, quando da exoneragio, todos
.r is I agio pertinent.e.

:

liverem seus con L ra 'cos rle

S 49 desLe artigo ser6o as-
os direitos previsl-os na le-

a t ral:; f c

ciir deci: l-
conEa vin-

:l ,

:|」

:   ■■1
1覆:

ヽ
ら

ヽ

し

"

- ,.-.1'-

S 29'- A opgio de que trata o Par5grafo an tefior.I "'dar-
se-6 no prazo de 50 (sessenta) dias a contar da 'data da publlcaqio
desta Lei. ' :,';i'; 

" l

.,. , 'i+,'.:':. .-+:.r.

S 39 - os servldores estSvets e nao-. concursadosigg" "g
tarem pelo regirne instj-t.uido por esta Lei serio ienquarlrados -.*. qug

dro em extlngSo at6 que sejam aprovados em concurso pfibti.co :'.i'para
f ins de efetivagio. ' : 

1.,,i

: tt'

S 49 - os servldores n5o estSveis e nio concursados tc
r5o seus empregos extintos, instantinea ou gradat+vamen l-e , 'jna me-

dida em que o lnteresse pdbllco exigir, e serio imediaEamenEe., exo
nerados.

. S 5e - o concurso piblico previslo no 5 3e rlgsg!:i-ar1i
.to se-.r5 realizado no prazo mixirno de at6 6 (seis) meses a contar da
,l.rt.r da publ-icaqio clesta Lei. . '.l

S 7t, - ncsolvl.do o con Lril to dc hrabalho c(.,rn

16rr,:ia clo servidor cLr rcginte d.1 CL,l' pdra o estatueirio,
r.3nci"r desta Le j-, assisLe-lhe o direito de movirnentar a
('r r I a!lc1 do Ec'l S .



PREFEITURA

Afr. 2L2 - Oa aalwlilorca nio cetivela " oio o*otrr"attos poderio

6qb.ter oa ooDcura o pritllco prcvlsto [o $ 5e do art. ant.rlorr apll'

caao-ac-Lhce o dlapoato ao s 2e do ncaoo, obaervando o lnteret{olo r

para f1na ilc eatabllltlaile.

Art. 211- I proouratlorla do nunlc{plo reeo:rrerd atd s f11r"'o lnst6n
cla Jud1cla1 em proccaEo cuJa declsio tenha eldo c ontritla ao lnter-
ea!€ alo nunlc{plo, 1ncIus lve quando deoorrente ala lnetttulgEo clo rc-
glne lnatltulalo por egta I,elt

lrt. 214 - I lel nunlclpal eatabeleceri crltdrloa para a ccnpatlbl4
ヽ zag6o tle Eara quaalroa de peaoal ao allsposto neata Ipl e i re fotoa I

admlnlstrat lna dela tlecorrentc.

Art. 2t5 - A trel Munlclpal fkani a6 tllrotrlzes dos planoe dla oarrclra
para a adnlnlatragEo dlreta, aa autarqulaa 6 as fundag6ea munlelpalel
de acordo com auaa pecullarltlaal€s.

Art. 2t6 - Floam aubnetltloe ao reglme Jur{alco lnatltulrto por eeta !e1,

na quallttade de funclondrloa ostatutdrloal todoa oe aetrldoree gue t

preatau eervlgoo ao muntc{pto, €rcsto oa contratadoa por tempo clcter-
mlna d o.

Art. 217 - F.sta tre1 Conplenentar €ntra €m v16o! na data d€ sua pub11-

cagAo, flcandol todavla revogadae aa tl1apoe196es en oontrdrlo.

Gablnete do prefolto em 05 de 80tembro do 1994.
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