ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Castité

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 01, de 3 de mapoode 1993,

DispoOe sobre o Regime Jurdfdico dos Servi-
dores regidos por contrato de direito admi

nistrativo,.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono

e promilgo a seguinte Leis

caPisuro 1

RECINERE..JORIBTICD

Art, 12 - Aprova o Regime Juridico dos Servidores regi-

dos por Contrato de direito administrativo,

Art, 28 - Bsses Servidores constituem a espécie dos con
tratados publicos tempordrios prevista na Constituigdo Federal ,

art. 37, IX, identificada pelo vinculo:

I - quanto ao critério da estabilidade sdo servido

res temporarios. Ndo gozam de estabilidade;

II - quanto ao critério de natureza juridica sio °

servidores regidos por contrato de direito administrativo,

4 P20 I

PROVIMENTO

Art. 32 = Sd3o requisitos basicos para ingressar no sere

vigo publico municipals
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nacionalidade ©Prasileira;

I -~ gozo dos direitos polfti -
cos;

III - quites com as obrigagdes mi

litares e eleitorais;

IV - idade mInima de 14 anos,

Q
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Art, 49 - Fste tipo de contrato sd pode existir na admi -
nistragaoc direta, autarquia e fundag¢do piblica do Munic{pio., % for-
malizado por tempo determinado e tem por fim atender a nemessidade

. 3 5 . ’ g
temporaria de excepcional interesse publico,

Art. 52 - O Prefeito Municipal, através de decreto, decla
ra a necessidade de a Administrag¢io atender o interesse publico. S
apbs essa declaragido ficard em condigOes de contratar pesscal, sob

pena de nulidade do contrato.

Art. 62 - O Contratado ingressa nc servigo publico pela °*
via do centrato administrativo e, por portaria e designado para o]

orgio ou setor onde ird servir., Nio depende de posse,

Art. 72 - O Contrato € lavrado em duas vias, datado e as-
sinado pelas partes interessadas, sendo uma via para cada parte, Nao

depende de registro em Cartdrio.

CAPIERED Th

DESFAZIMENTO DO COBRTRATO

Art. 82 - Desfaz-se o contrato:
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por decursc de prgzo;
por desisténcia do contratado;
por revogagaos

por anulagao,

Parsgrafo Unico - Entende-se:

; G

II -

IIT -

por decurso de prazo, o tempo de duragao esti

pulado no Contrato;

por desisténcia do Contratado, o direito que
lhe assiste de nao continuar no servigo,.A de
sisténcia pode ocorrer de oficio ou por aban-
dono do servigo durante 15 dias dteis consecu
tivos sem motivo justo, Neste caso a apuragao

serda feita por meios sumdrios;

por revogagao, Esta se funda no poder discri-
cionario de que dispde a Administragio para °
rever a sua atividade interna. Neste caso, ao
Contratado € assegurado o direite de 50% (Cin

quenta por cento) do contrato nio cumprido;

por anulagao. A invalidade do contrato por ile
gal ou ilegitimo pode ser feita pela Adminis-
tragao ou pelo Poder Judicidrio, Neste caso !

nao ha obrigagdes a pagar.
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Art, 9¢ = Vencimento € a retribuigdo pecunidria pelo servi
¢o prestado, com valor fixado no contrato, bem como a duracac da Jjor

nads digdria de trabalho,

Art,1092 - Remuneracgfo € o vencimento fixado no contrato a-

crescido de vantagens pecunisdrias,

Art.11° - O contratado perdera:

I - a remuneragao dos dias que faltar ao servigo;
II - a parcela de remuneragio diaria, proporcicnal !
aos atrasos, auséncias, safdas antecipadas, iguais

ou superiores a 60 (sessenta) minutos,

Art.12¢ - O vencimento e a remuneracao naoc serao objeto de
arresto, sequestrc ou penhora, exceto nos cascs'
de prestagao de alimentos resultante de decisdo

judicial,

Art.139 - Além do vencimento e da remuneragio, poderio ser

pagos ao contratado as seguintes vantagens:

I - didrias;
II - gratificacoes e adicionaisj

ITI - abono familia,

Art,14¢ - O contratado que, a servigo, se afastar do Muni-
cipio, em carater eventual ou transitdrio, para outro ponto do terri
tOrio nacional fard jus a passagens e didrias, para cobrir as despe~

sas de pousada, alimentagio e locomogzo,

§ 12 - A didria sera concedida por dia de afastamento ,
sendo devida pela metade quando o deslocamento nao exigir pernoite !

fora da sede,

§2¢ - Nos casos em gque o deslocamento da sede constituir

exigéncia permanente da fungdo ou do servigo, o contratado n3o fara'
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Art, 152 - Além do vencimento e da remuneragao serao defe-

ridos aos. contratados as seguintes gratificag®es e adicionais:

I - gratificagao de funcao;
II - gratificagao natalinaj
III - adicional pelo exercfcio de atividades insalu -

e

res, perigosas ou penosas;

IV - adicional pela prestacdo de servigo extraording
rios

¥ « adicional noturno

VI - abono familiasr.

Art. 1692 - Ao contratado investido em fungao de chefia ¢

devida a gratificacao pelo seu exercicio,

Pardgrafo unico - Os percentuais de gratificacao serfio es-

tabelecidos pelo Prefeito, segundo as exigéncias do servigos

Art, 1792 - 0 exercicio de fungfo gratificada sé assegurara
direitos ac contratado durante o periodc em que estiver exercendo a

funcao.

Art, 189 - A gratificagdo de Natal sera paga, anualmente ,

aos contratados.

§ 1e - A gratificacac de Natal correspondera a 1/12. (
um doze avos), por més de exercicio, da remuneracio devida em dezem-

bro de ano correspondente,

§ 2¢ - A fragaoc igual ou superior a 15 (quinze)dias de
exercicio serd tomada como més integral, para efeito do pardgrafo an

terior,

§ 3¢ - A gratificagdo de Natal serd calculada somente,

sobre o vencimento do contratado, nele nio serao inclufdas as vanta-
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§ 4¢ ~- 4 gratificagiaoc de Natal poderds ser paga em duas
parcelas, a primeira até o dia 30(trinta) de junho e a segunda até o

dia 20(vinte) de dezembro de cada ano.

§ 5¢ ~ O pagamento de cada parcela se fara tomando por

base a remuneragdo do més em que ocorrer o pagamento.

§ 6¢ - A segunda parcels sers calculada com base na re
muneragio em vigor no més de dezembro, abatida a importincia da pri-

meira parcela, pelo valor pago.

Art. 192 - Caso o contratado deixe o servigo piblico, a !
gratificagdo de Natal ser-lhe-g paga proporcionalmente ao nimero de
meses de exercicio no ano, com base na remuneragio do més em que ocor

rer o desfazimento do contrato,

Arte 202 - Os Contratados que trabalham com frequéncia em ¥

ocais insalubres, com substancias tdxicas ou com risco de vida fag !

-4

f=

Jus a um adicional sobre o vencimento.

Art, 212 -~ O contratado que fizer jus aos adicionzais de in-
salubridade e periculosidade devers optar por um deles, nio sendo acu

-~ .
Lv mulaveis estas vantagens.

0
!

Art, 229 . O servigo extraordindrio serd remunerado com
créscimo de 50% (cinguenta por cento) em relagic & hora normal de

trabalho,

’ ety > s B

Art. 232 -~ Somente sera permitido servigo extraordinario !

para atender a siiuag§o excepcionais e tempordrias, respeitando o 1i
mite maximo de 2 (duas) horas diarias, podendo ser prorrogado por i-

N . - . o
gual perfiodo, se o interesse publico exigir.

Art, 242 - O servige noturno, prestadc em hordario compreen
dido entre 22 (vinte e duas) horas de um ddta e 5 (cinco) horas do dia

\“‘ seguinte, tera o valor/hora acrescidc de mais 267 (vinte & cinene  ~aw
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30 (trinta) segundos,

. . A
Pardgrafo Unico - Bm se tratando de servige extraordindrio,
o acréscimo de que trata este artigo incidirsa sobre o valor da hora
normal de trabalho acrescido do respectivo percentual de extraordinsg-

rio.

Art. 252 - Serd concedido abono familiar ao contratado:

I - pelo eonjuge ou companheira do contratado que vi
ve comprevadamente em sua companhia e que ndo e
xerga atividade remunerada € nem tenha renda !

, "
propria;

II - por filho menor de 14 (quatorze) anos gue ndo. e

xerga atividade remunerada e nem tenha renda

- .
propriaj

III - por filho invdlido ou mentalmente incapaz, sem

L4 .
renda propria.

§ 1¢ - Compreende-se, neste artigo, o filho de qualquer
condigio, o enteado, o adotivo e o menor gue, !
mediante autorizacdo judieciaml, estiver sob guar

da e o sustento do contratado,

§ 2¢ -~ Para efeito deste artigo, considera—se rends .
’ N . . .
propria cu atividade remunerada o recebimento !
de importancia igual ou superior 2o valor de re
feréneia vigente no Muniefpio.
§ 3¢ - Quando o pai e a2 mae forem contratados, o abono

familiar serd concedido a ambos,

§ 4¢ - 0 pai e a mae eguiparam-se a padastro, a madas-

tra e, na falta destes, os representantes legais dos incapazes,
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ser pago a partir da data em gque for protccolado o reguerimento,

Art. 27 - Nenhum descontc incidird sobre o abono fa-
miliar, nem este servira de base a qualquer contribuicdo, ainda

que para fins de previdéncia social,

Art. 28 - O contratado poderd participar dos benefi-
cios da previdéncia social, mediante contribuicfo consiste no
desconto do percentual determinado em lei, Para isso € necessario
entendimento entre o Prefeito e a Previdéncia. Caso haja necessi-
dade de celebrac¢do de convénio, contrato ou outro termo adequ,do,

fica, desde logo, o Prefeito autorizado a fazé-lo.

§2cio 33

LICERCAS

Art. 29 - Conceder-se-g ao contratado licenga:

I - para tratamento de saude;

II - 2 gestante, a adotante e a paternidade;
III -~ por acidente em servigoj;

IV - por motivo de doenga em pessoa da familia;
VI -~ para o servigo mildtar;

VII - para atividade politieca,

§ 1¢ Zi

L

licenga prevista no inciso IV sera precedi

v, . ~
da de atestado ou exame medico e comprovacao do parentesco,
P & I

§ 2¢ ~ % vedado o exercicio de atividade remunerada,
durante o perfodo de licenga previstos nos incisos I e II deste ar

tigo,

Arte 30 -~ A licenga para tratamento de saude séﬁﬁﬁcog

- " e = .
cedida a pedido ou de oficio, com base em perfcia médica, sem »
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§ 1e - Para licenga até 15 (quinze), a inspegdo se
ra feita por médico indieado pelo drgdo de pessoal ou pelo Prefeito

2 : .
e, se por prazo superior, por junta medica,

§ 2¢ - Sempre que necessaria, a inspegdo médica se
r2 realizada na residéncia do contratado ou no estabelecimento hos-—

pitalar onde se encontrar internado,

Art. 31 < A contratada gestante faz jus A licenca de
cento e vinte dias por ocasido do parto, a iniciar-se no més deste,
encerrando-se antecipadamente, em caso de o parto ocorrer faltando

menos de um més para o térmo final do contratado;

§ 1¢ - No caso de nascimento prematuro, a licenga

tera infcio a partir do parto.

§ 2¢ - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta)
dias do evento, a contratada serd submetida a exame médico e, se jul

= [
gada apta, reassumirs o exercicio.

§ 3¢ - No caso de aborto, atestado por médico ofi-
cial, a contratada tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remu-

nerado,

Art, 32 « Pelo nascimento de filho, o contratade terd

direito a licenga - paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos.

Art. 33 - Para amamentar o prdprio filho, até a idade
de 6 (seis) meses, a contratada terd direito, durante a jornada.dié
ria de trabalho, a 1 (uma) hora, gue poders ser parcelada em 2 (

dois) perfodos de meia hora,

Art, 34 - Sera licenciado, com remuneracao integral,
o contratado acidentado em servigo gue nao contribui com a Previdég

cia por omissgo da Prefeitura,
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§ 1e -~ Configura acidente em servigo o dano fisico
ou mental sofrido pelo contratado e que relacione mediata ou ime-

diatamente com as atribuicdes do servico.
¢

§ 2¢ - Bguipara-se ac acidente em servigo o dano:

I - decorrente de agress2o sofrida e nao provo-

ada pelo contratado no exercicio do cargo;

Q

II - sofrido no percurso da residéncia para )
trabalho e vice - versd, desde que nao te -

nhg dado motivo,

Art. 35 - Podera ser concedida a licenga ao contrata-
do, por motivo de doenga do ednjuge ou companheiro, padastro ou °*

madastra, ascendente e descendente mediante comprovagao médica.

§ 10 - A licenga somente serd deferida se a assis-
téncia direta do contratado foi indispensavel e ndo puder ser !

prestada simultaneamente com o servigo.

§ 2¢ - A licenga prevista neste artigo sd serd con

cedida se nio houver prejufzo para o servigo publico.

Art., 36 - Ao contratado convocado para o servigo mili

tar serd concedida licenca a vista de documento oficial.

§ 1o - Do vencimento do contratado sera descontada
a importancia percebida na qualidade de incorporado, salvo se ti-

ver havido opgao pelas vantagens do servico militar,

§ 2¢ - Ao contratado desincorporado sera concedide
prazo nao excedente a T (sete) dias para reassumir o exercicio !

sem perda de vencimento,

§ 3¢ Tais direitos sé prevalecem enguanto durar o

asarontradsas
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Art. 37 - O contratado terd direito a licenga, sem remu-
neracao, durante o periodo que medisr entre a sua escolha, em con-
vengao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do

registro de sua candidatura perante a Justiga Eleitoral.

Pardgrafo Unico - A partir do registro da candidatura e

L4 r . - . - -~
até o 102 (@écimo) dia seguinte ao dd eleigao, o contratado fara !
jus a licenga como se em exercicio estivesse, sem prejufzo de sua

remuneracaoc, maediante comunicagao, por eserito, do afastamento,

SECio 1III

FERIAS

Art. 38 - O contratado tem direito a 30 (trinta) dias de
férias por um contrato com durag¢foc de um ano e 15 (quinze) dias por
um contrato de 6 (seis) meses, sempre com 0 pagamento de 1/3 (um ter

¢o) a mais a ti{tulo de abono.
§ 1¢ - Constar-se-a do termo de contrato, de acordo

-~ . ] . -
com sua duragac, os dias de ferias. As férias poderdao ser gozadas °

como convertidas em dinheiro, é

§ 2¢ ~ As faltas nao justificadas ao servigo serdo des

contadas em dias de férias,

ciaPIULTH. YY

OBRIGACOES

Art. 39 - S2o obrigagdes do Contratado:

I - prestar servigo com zelo e dedicagdo;
II - ser leal a entidade a que servir;

II1I - cumprir a

0]

ordens superiores, exceto quando mg
nifestamente ilegais;

IV - levar ao conhecimento da autoridade superior !

=B L i - P P = — iy
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V - conservar e zelar o patrimdnio publico;

VI - tratar com urbanidade as pessoas,

38CE0 X

PELIBLICD RS

Art, 40 - Ao contratado € proibidos

I ¥ -« ausentar-se dp servigo durante o expedimnte, sem

L A . ~ - . .
previa aqutorizacao do chefe imediato;

II - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade compe
tente, qualquer documento ou objeto da reparti -

gacs

IIT - utilizar pessoal ou recursos materiais da repar-

ticao em servigos ou atividades particulares,

Art. 41 - Consideram-se dependente do contratado, além do
eonjuge e filhos, quaisgquer pessbas que vivam as suas expensas e cons

tem de seu assentamento individual.

Art, 42 - O instrumento de procuracgdo utilizado para rece-
bimento de direitos .cu vantagens sé terd validade por 12 (doze) meses

devendo ser renovadec apés findo esse prazo.

Art. 43 - Os atestados médicos concedidos aos contratados,
quando em tratamento fora do Municipio, terdZc sua validade condicions
da a ratificagfo posterior pelo Médico do Municipio ou por ele indica

do,.

Art, 44 - Conter-se-3o por dias eorridos os prazos previs-
tos nesta lei,

Paragrafo Unico - N3o se computard no prazo o dia inicial ,
prorrogando-se para o . primeire dia util o vencimento que incidir em

sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS - Em03/03/93

A83suNro0 DispOe sobre o Regime Jurfidico dos servi-

dores regidos por contratc de direito ad-

ministrativo.

Senhores Vereadores

Segundo Diogo de Figueiredo Moreira Reto, autor do Regime
Juridico dos Servidores Publicos, um dos mais renomados publicistas
da atualidade, especialista em Direito Admimistrativo, nos ensina !
que a Constituigaoc Pederal de 5 de outubro de 1988, distinguiu cinco

. » ’. =
espécies de servidores publicos:

1. os titulares de cargos piblicos;

2, os contratados para o desempenho @e empregos publicos;
3. os exercentes de fungles publicas;

4, os contratados publicos tempordrios;

5. o8 integrantes das corporagoOes militares,

A seguir examina cada uma de per si.
Vamos ficar com a espécie que nos interessa nc momentos

" Os Servidores Contratados Publicos Temporarios, também !
sem denominagio constitucional espeeifica, conformam a es
pécie de servidores publicos prevista no artigoe 37, IX ,

da Constituicéoc ",

O que diz este artigo e seu ineciso IX,

Art. 37 - " A administragao publica direta, indireta ou !
fundacional, de gualquer dos Poderes da Uniao,
dos Fstados, do Distrito Federal e dos Munici
pios obedecers aos principios de legalidade ,

impessoalidade, moralidade, publicidsde e,

PR 4 a . .
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’

lecera os casos de contratagao por tempo

b]

ineiso— IX - a lei estab:

¢
C
C

cessidade temporaria de

(0]

determinado para atender a n
excepcional interesse publice; " - obe cit. mesmo Au-

TP,

Quanto ao critério da estabilidade desszes Bervidores? - S3o
Servidores tempordrios, conforme definiu o art. 37, IX, Suso enuncia-

do, portanto, nao gozam de estabilidade.

-

: Quanto ac critério da natureza jurfdica do wincule? - "S3o

_,H\ <
gservidores regidos por contratos de direito administrativo, com ea-
racteristicas definidas em lei de cada unidade federada gque esteja in

teressada em valer-se dessa autorizagao constitucional, ..."

"Este regime reedita, com pequena diferenca, ¢ art. 106 da
Constituicdo anterior, deixando de referir-se a " fungac de natureza
técnica especializada" e ampliando - o0 a qualguer tipo de pessoal, des
de que " por tempo determinado e para atender a necessidade tempordria

de excepcional interesse publico",

A doutrina e a jurisprudéncia construfdas sobre o disposi-
T Nr tivo anterior jd4 reconheciam a natureza administrstiva e nio traba -
lhista desse contrato, ver, por exemplo, Hely Lopes Meirelles, Direi-
to Administrativo Brasileiro, pag. 345. Com maior razae, na atual or-
dem constitucional, hd gue se concluir pela natureza administrativa ,
pois a lei que exige deve ser editada exclusivamente pela entidade po
1{tica interessada, ou seja, o Munieipio,

Aguardo acolhimento dessa Casa.

Sede do Governo Municipal, em 2% de maite.. de 1993,

.

OLIMAR OLIVEIRA RODRIGUES
MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Casetité
Caetité-Ba., 25 de maio de 1993.
Exmo. SR.

DR. EDILSON BATISTA DE SOUZA
D.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICTIPAL

NESTA
s,
\\' Senhor Presidente,

|
|

Em tempo habil estamos devolvendo a essa Casa de

Leis, o Projeto de Lei n? 01 de 03 de margo de 1993, devidamente *

sancionado e transformado na Lei complementar n® 01, de 25 de maio

de 1993.

Atendiosamente

OLIMAR OLIVEIRA RODRIGUES
PREFEITQf MUNICIPAL
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